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DECRETO N° 2.805, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Dispbe sobre a homologag&o do resultado final do processo de selecao
publica de estagiarios de graduacgédo e/ou pés-graduagédo em direito para
provimento de vagas existentes e que vierem a surgir para atuar no Tribunal
de Justica de Minas Gerais — TIMG, na comarca de Monte Carmelo/ MG, no
Forum Tito Fulgéncio, conforme Edital n°® 001/2024 da Prefeitura Municipal
de Monte Carmelo/MG.”

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento nos arts. 70, VI, e 86, |, “i", da Lei
Organica,

CONSIDERANDO o Edital n°® 001/2024 da Prefeitura Municipal de Monte
Carmelo, referente ao processo de selegdo publica de estagiarios de
graduagdo e/ou poés-graduagdo em direito para provimento de vagas
existentes e que vierem a surgir para atuar no Tribunal de Justica de Minas
Gerais — TJMG, na comarca de Monte Carmelo/MG, no Férum Tito
Fulgéncio;

CONSIDERANDO que o resultado final do Processo Seletivo foi
devidamente divulgado em 18 de novembro de 2024 no sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Monte Carmelo, na sede da Procuradoria-Geral do
Municipio e no Diario Oficial do Municipio, na edigdo n° 2.914, conforme
previsto no Edital;

CONSIDERANDO que o prazo de 02 (dois) dias uteis estabelecido no
subitem 8.2 do Edital para interposicdo de recursos findou-se em 21 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO que o subitem 12.12 do Edital dispée que “o resultado
final da selegéo publica sera homologado pelo Prefeito Municipal”;

CONSIDERANDO que todo o processo de selegdo transcorreu de forma
regular, em estrita observancia aos principios da legalidade, da moralidade e
da publicidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o resultado final do processo de selegdo publica de

estagiarios de graduagao e/ou pds-graduagdo em direito para provimento de

vagas existentes e que vierem a surgir para atuar no Tribunal de Justica de

Minas Gerais — TJMG, na comarca de Monte Carmelo/MG, no Férum Tito

(F:ulgéncio, conforme Edital n°® 001/2024 da Prefeitura Municipal de Monte
armelo.

Paragrafo unico. A validade do processo de selegéo é de 01 (um) ano a
partir da divulgacdo no resultado, nos termos do subitem 11.1 do Edital, ou
seja, contado a partir de 18 de novembro de 2024, podendo ser prorrogada
por igual periodo, a critério da Comisséo de Selec¢édo Publica.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Monte Carmelo/MG, 22 de novembro de 2024.

PAULO RODRIGUES ROCHA
Prefeito Municipal

IOLANDA GOMES SUNAHARA
Procuradora-Geral do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MONTE CARMELO

ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 2.806, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Define diretrizes para a implantagdo da Politica de Educagcdo em Tempo
Integral nas Unidades da Rede Municipal de Ensino de Monte Carmelo/ MG.”

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento nos arts. 70, VI; e 86, I, “i”, ambos da
Lei Organica, a Procuradora-Geral do Municipio e a Secretaria Municipal de
Educacgédo, com fundamento no art. 74, Il, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece diretrizes e bases da educagdo nacional e reitera o direito a
educagéo integral;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990, que assegura também a crianga o direito a
educagao, “visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o
exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho”;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010, instituido
pelo Governo Federal, que define que os principios da Educagéo Integral
sejam traduzidos pela compreensdo do direito de aprender como inerente ao
direito a vida, a saude, a liberdade, ao respeito, a dignidade e a convivéncia
familiar e comunitaria e como condigao para o préprio desenvolvimento de
uma sociedade republicana e democratica;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que
instituiu o Plano Nacional de Educagédo — PNE e que, em sua Meta 6, retoma
e valoriza a Educagdo Integral como possibilidade de formagdo integral da
pessoa;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagao de Monte Carmelo — Lei n°
1.258, de 22 de junho de 2015, que prevé a ampliagdo gradativa da jornada
escolar através da oferta de tempo integral, para que a formagao do estudante
seja feita, além da escola, com a participagéo da familia e da comunidade;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui
o Programa Escola em Tempo Integral e possibilitou a adesdo do municipio
por meio de novas matriculas em tempo integral, com a possibilidade de
transferéncia de recursos referentes as matriculas pactuadas;
CONSIDERANDO, também, a Portaria n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, do
Ministério da Educagéo, que dispde sobre a adeséo e a pactuagéo de metas
para a ampliagdo de matriculas em tempo integral no ambito do Programa
Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolugdo SEE/MG n° 4.948, de 25 de janeiro de 2024,

que no Titulo Il, Capitulo Ill, Segéo Ill, arts. 49 a 51, dispde sobre a
organizagédo da Educacéo Integral em Minas Gerais;
DECRETA:

CAPITULO I

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica de Educagdo em Tempo Integral, orientada
pela concepgao da Educacgao Integral, nas Unidades da Rede Municipal de
Ensino de Monte Carmelo/MG, que objetiva a ampliagdo do tempo escolar
para atender, integralmente, criangas e

adolescentes, em suas necessidades basicas e educacionais, permitindo a
diversificagcdo de vivéncias e interagdes significativas para os estudantes, de
forma a garantir os direitos a aprendizagem e o desenvolvimento dos aspectos
fisicos, cognitivos e socioemocionais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 2° A expansdo da jornada em tempo integral na Rede Municipal de
Ensino, na perspectiva da Educagéo Integral, ocorrera inicialmente no Ensino
Fundamental, de forma gradativa, em consonadncia com as metas
estabelecidas nos Planos Nacional e Municipal de Educagdo e tera como
pressupostos:

| - assegurar os direitos de aprendizagem e o desenvolvimento integral;

Il - prevengéo a violéncia;

Il - promogé&o dos direitos sociais, direitos humanos e da natureza;

IV - fomento a saude integral, a ciéncia, as tecnologias, as artes, a cultura e
aos saberes de diferentes matrizes étnicas raciais, ao esporte a ao lazer.

Art. 3° A distribuicdo e alocagdo das matriculas em tempo integral sera feita
pela Secretaria Municipal de Educagao, considerando o art. 3° da Lei Federal
n® 14.640, de 31 de julho de 2023, por meio da elaboragdo de um plano
estratégico, que contemple consulta & comunidade escolar para levantamento
da demanda de criangas e adolescentes que serdo contemplados com a
ampliagdo de tempos, espagos e oportunidades educativas.

Pag. 01




Orgao Oficial do Municipio
Lei n° 661, de 09 abril de 2007

Dia 25 de novembro de 2024

Ano XVIII n°® 2918

§ 1° As matriculas dos alunos em tempo integral sao facultativas aos pais e
serdo realizadas através de Orientacdes Normativas expedidas pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 2° Poderdo participar das atividades somente alunos regularmente
matriculados na Rede Municipal, ndo havendo, a principio, necessidade de
manter as mesmas turmas do ensino regular.

Art. 4° Na selecdo dos estudantes para participarem das atividades em
tempo integral deverao ser adotadas as seguintes diretrizes:

| - estudantes em situagdo de maior vulnerabilidade socioecondémica.

Il - estudantes em distorgao idade/ano de escolaridade.

Il - estudantes com alfabetizagao incompleta;

IV - estudantes que nio obtiveram sucesso/aprovagéo no ano anterior;

V - estudantes em situagao de fracasso ou dificuldade proviséria em Lingua
Portuguesa e/ou Matematica;

VI - estudantes em situagao de risco nutricional.

Paragrafo unico. Devera ser dada prioridade de vaga para continuidade, no
Programa, aos estudantes que ja se encontravam matriculados no ano
anterior.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educagao indicara um profissional da Area
Pedagodgica, que sera responsavel pela implementacdo e acompanhamento
do Programa de Tempo Integral nas Unidades de Ensino.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educagéo cabera a organizagao e alocagdo
do quadro de profissionais de cada Unidade de Ensino, assegurando a
quantidade suficiente para atender a expansdo do tempo na Educagao
Integral.

_ CAPITULO Il
DA SELEGAO DAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 7° As Unidades de Ensino onde serdo expandidas as vagas e matriculas
em tempo integral serdo selecionadas considerando, em vista do novo
curriculo, as condigbes fisicas, materiais, equipamentos e de recursos
humanos, além de acessibilidade para a inclusdo de estudantes com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Paragrafo unico: Havendo na Unidade de Ensino necessidade de melhorias
e pequenos reparos, a Secretaria Municipal de Educagdo devera ser
informada para elaboragdo conjunta de um plano estratégico, sendo que a
Diregdo devera utilizar os recursos disponibilizados de forma direta pela
Administracdo Municipal para proceder as melhorias.

CAPITULO IV
DO CURRICULO

Art. 8° A organizagdo curricular da Educagdo em Tempo Integral sera
composta pelos componentes curriculares das areas de conhecimento da
Base Nacional Comum Curricular, propostas pelo Curriculo Referéncia de
Minas Gerais e pelas Atividades Integradoras, definidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo em consonancia com as orientagbes da SEE/MG,
levando em consideragéo o contexto de cada Unidade de Ensino, e consulta
a Comunidade Escolar.

§ 1° No ano de 2024, excepcionalmente, a organizagao curricular das turmas
de Educagcdo em Tempo Integral constituidas foi composta pelas seguintes
atividades integradoras conforme a possivel estruturagao do corpo docente:

| - Estudos Orientados;

Il - Linguagens Atrtisticas;

lll - Praticas Experimentais;

IV - Vivéncias em Linguagens.

§ 2° Os componentes curriculares das Atividades Integradoras deverao
possibilitar a ampliagdo, o enriquecimento e a diversificagdo das vivéncias,
experiéncias e conhecimentos dos estudantes, contribuindo para a formagao
académica de exceléncia, o desenvolvimento de habilidades e competéncias
alinhadas as demandas do Século XXl e a formagao para a vida.

) CAPITULO V
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO E REGIMENTO ESCOLAR

Art. 9° As Unidades de Ensino onde houver a expansao das matriculas em
tempo integral devem ter o Regimento Escolar e o Projeto Politico
Pedagogico elaborado/revisado, em conformidade com a legislagéo vigente,
considerando a Educagdo Integral como parte dele integrante, de forma a
refletir as concepgdes da proposta pedagogica e a disciplinar as normas e
principios de organizacdo e funcionamento da escola, assegurando a
participagao de todos os segmentos da comunidade escolar.

CAPIiTULO VI
DA METODOLOGIA

Art. 10 As atividades de tempo integral poderdo ser desenvolvidas dentro do
espaco escolar, de acordo com a disponibilidade da Unidade de Ensino e sob
sua orientacdo pedagogica, ou fora dele, mediante o uso de equipamentos
publicos — sociais e culturais — e/ou do estabelecimento de parcerias com
Orgéos e Instituicbes locais, sempre de acordo com o Projeto Politico
Pedagédgico, articuladas aos componentes curriculares e as areas de
conhecimento, a vivéncias e praticas socioculturais, alinhadas
obrigatoriamente a Base Nacional Comum Curricular, ao Curriculo Referéncia
de Minas Gerais e as disposicdes da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.
§ 1° A organizagdo de ambientes deve ser feita de forma que favorecam a
diversificacdo das experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento integral,
assegurando acessibilidade as distintas formas de deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, respeito e
promogéo aos pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da comunidade
escolar.
§ 2° A utilizagdo de material didatico e pedagogico deve ser feita de modo
contextualizado, significativo, acessivel, diversificado e sustentavel,
considerando a diversidade étnico-racial, ambiental, cultural e linguistica do
pais.
§ 3° Para a expanséo da jornada escolar e implantagdo do tempo integral, a
Secretaria Municipal de Educagdo podera promover a articulagdo e
i([jnplementagéo de parcerias intersetoriais com as demais Secretarias ou
rgaos.
§ 4° As atividades programadas e desenvolvidas fora da Unidade de Ensino,
como parques, museus, clubes, ONGs, dentre outras, deverao ser
consideradas uma continuidade das atividades escolares e, por isso, de
presencga obrigatéria para os estudantes e, em face delas, o desempenho de
cada estudante deve ser avaliado.

CAPIiTULO VII
DA CARGA HORARIA

Art. 11 O horério de funcionamento, a carga horaria semanal de estudos e as
atividades pedagdgicas das Unidades da Rede Municipal de Ensino, na oferta
de Educacao Integral, compreendem:

| - atividades regulamentares ministradas por docentes habilitados integrantes
do quadro do magistério da Prefeitura Municipal de Monte Carmelo-MG;

Il - atividades integradoras, com foco nas diferentes linguagens, realizadas
nos ambientes de aprendizagens sob a forma de oficinas e projetos, conforme
descrito no art. 8°;

Il - horarios destinados a alimentacéo, cuidados com a higiene e atividades
de descanso/relaxamento/interagdo entre as turmas, sendo fornecido aos
alunos 5 (cinco) refeigdes diarias, em consonancia com os parametros do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), sob a coordenagéo da
equipe de nutricionistas do Setor de Alimentacdo e Nutricdo da Secretaria
Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico. O estudante devera permanecer na Unidade de Ensino por
um periodo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias, ou 35 (trinta e cinco)
horas semanais, ao longo de todo o ano letivo.

_ CAPITULO VIII
DA GESTAO E RECURSOS HUMANOS

Art. 12 Para o desenvolvimento das atividades pedagodgicas, além da equipe
gestora composta pelo Diretor(a), Vice-Diretor(a) — nas escolas que
comportam esse profissional, e Especialista em Educagdo Municipal, as
Unidades de Ensino contardo também com Professores de Referéncia —
Professores de Educagdo Municipal (PEM) para cada campo integrador,
conforme a organizagdo curricular proposta pela Secretaria Municipal de
Educacao e, em Unidades de Ensino com 2 (duas) ou mais turmas de tempo
integral, com 01 (um) Especialista de Educagdo Municipal — Coordenador do
Tempo Integral, levando-se em consideragdo o numero de matriculas e o
contexto de cada Unidade de Ensino.

Art.13 O corpo docente e demais profissionais que atuarao na Educagdo em
Tempo Integral participardo de Programa de Formagao Continuada especifica,
oferecido para este fim, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de
Educacgao.

Paragrafo unico. A formagédo continuada para o corpo docente e demais
profissionais que atuam na Educagéo Integral nas escolas de tempo integral,
promovida pela Secretaria Municipal de Educag&o, objetiva buscar a
superacao das dificuldades encontradas no cotidiano da tarefa educativa,
considerando seus diferentes perfis, contextos e as inovagdes que se impdem
como exigéncias, interesses e expectativas das atuais geragoes.
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CAPITULQ IX
DAS COMPETENCIAS

Art. 14 Para fins do disposto neste Decreto, sdo competéncias da Secretaria
Municipal de Educagao:

| - realizar o diagndstico das escolas onde ocorrera a expansao da matricula;
Il - indicar um profissional que sera responsavel pelo Programa na Rede
Municipal;

1l - identificar e planejar a distribuicdo e alocagdo das matriculas em tempo
integral na Rede Municipal, considerando a viabilidade operacional, o
alcance de comunidades escolares e/ou estudantes em maior
vulnerabilidade social e o engajamento da gestdo da escola na expansao do
tempo integral;

IV - proporcionar a alocagdo de quadros dos profissionais da educagao,
assegurando a quantidade suficiente para atender a expansédo do tempo na
educagdo integral, respeitando as condigbes legais e orcamentarias
vigentes;

V- assessorar tecnicamente as Unidades de Ensino no planejamento,
implementagéo, monitoramento e aprimoramento continuo dos profissionais
envolvidos na Educacéo Integral;

VI - planejar e apoiar melhorias nas condi¢des de infraestrutura para
implementacédo do tempo integral nas escolas selecionadas;

VII - promover o engajamento, mobilizagéo e planejamento das agbes com
foco na expansdo das matriculas em tempo integral na perspectiva do
desenvolvimento integral de criangas e jovens, assim como sua integragéo
com demais politicas sociais, culturais, esportivas e de saude;

VIII - orientar as Unidades de Ensino para revisao e atualizagdo do Projeto
Politico Pedagégico e Regimento Escolar;

IX - promover o engajamento, mobilizagéo e planejamento das agbes com
foco na expansdo das matriculas em tempo integral na perspectiva do
desenvolvimento integral de criangas e jovens, assim como sua integragéo
com demais politicas sociais, culturais, esportivas e de saude;

X - coletar, organizar e disponibilizar informagdes referentes a
implementacéo do tempo integral em nivel local, prestando informagdes ao
Ministério da Educag&o quanto ao monitoramento e avaliagdo do Programa;
Xl - assegurar os Iinsumos como alimentacdo escolar, materiais
pedagodgicos, dentre outros recursos, necessdarios para a oferta com
qualidade da jornada em tempo integral, na perspectiva da educagéo
integral;

XIl - desenvolver agdes e programas de formagao continuada e de fomento
ao desenvolvimento profissional de educadores da Rede Municipal, com
énfase na gestdo e praticas pedagdgicas para a Educagdo Integral em
tempo integral;

XIll - acompanhar e avaliar a expansdo das matriculas de tempo integral
com estabelecimento de metas, indicadores e instrumentos de avaliagéo;
XIV- promover articulagdo com outras Secretarias Municipais, agentes e
espacgos locais comprometidos com a promogéo da saude, do esporte, do
lazer, das artes, da cultura popular, das ciéncias e tecnologias e do meio
ambiente, visando enriquecer a experiéncia educativa;

XV - elaborar orientagbes complementares, especialmente no que se refere
as diretrizes pedagodgicas para a Educagcdo em Tempo Integral na Rede
Municipal de Ensino;

XVI - assegurar a manutengdo das Unidades de Ensino que ofertam
Educacdo em Tempo Integral;

XVII - submeter o Programa elaborado ao Conselho Municipal de Educagéo
conforme prevé o art. 9° da Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023;
XVIII - executar os recursos financeiros repassados ao municipio pelo FNDE
na manutencdo das matriculas na Educagdo basica em tempo integral
pactuadas, aplicando-os exclusivamente em despesas para a manutencgao e
o desenvolvimento do ensino, observado o disposto no art. 6° da Lei Federal
n°® 14.640, de 31 de julho de 2023.

Art. 15 Compete a Diregdo da Unidade de Ensino:

| - identificar e projetar demanda de acordo com a especificidade da escola e
de sua comunidade;

Il - propor e organizar espagos e tempos que permitam as articulacdes
necessarias, de forma a realizar uma gestéo integrada de toda a Unidade de
Ensino e, intersetorialmente, articulada as outras politicas publicas do
Municipio;

Il - adequar o Regimento e o Projeto Politico Pedagogico ao contexto de | §

Educagao em Tempo Integral;

IV - organizar-se de modo que a pratica pedagogica desenvolvida pelos
professores que atuam no tempo integral seja integrada e planejada de
forma coletiva para que propicie a aprendizagem significativa de todos os
estudantes, garantindo que os objetivos de aprendizagem propostos sejam
efetivados, contribuindo para a melhoria da aprendizagem em todas as
areas do conhecimento e o desenvolvimento de habilidades que ampliem o
letramento em Lingua Portuguesa e Matematica;

V - informar, conscientizar e mobilizar as familias e a comunidade escolar
acerca da oferta de tempo integral, seus beneficios e as mudangas na rotina
escolar, em virtude de sua implementacgéo;

VI - declarar corretamente as matriculas de tempo integral no Censo Escolar;
VIl - articular o processo financeiro, administrativo e pedagdgico para a
implementagcéo do tempo integral, em didlogo com a Secretaria Municipal de
Educacao, os Conselhos Escolares e a comunidade escolar.

Art. 16 Compete ao Especialista da Educagéo Basica:

| - atuar em conjunto com a Diregao na gestado dos processos administrativos,
financeiros e, em especial, o pedagogico;

Il - gerenciar e promover a formagao continuada dos profissionais da Unidade
de Ensino, na perspectiva da Educacgao Integral;

Il - subsidiar o planejamento e a realizagdo de propostas pedagodgicas
contextualizadas, significativas e integradas ao longo da jornada escolar, nas
diferentes etapas e modalidades;

IV - acompanhar, observar e apoiar a atividade docente e a experiéncia de
criangas e adolescentes ao longo de todo o ano letivo;

V - acompanhar a frequéncia dos estudantes contemplados com a educagao
em tempo integral;

VI - coordenar os processos de avaliagdo das condi¢gdes de oferta do tempo
integral, assim como dos resultados de aprendizagem e desenvolvimento
integral dos estudantes.

;(Art. 1)7 Compete ao Coordenador do Tempo Integral na Unidade de Ensino
EEB):

| - elaborar plano de sensibilizacdo e comunicacdo com as familias e
comunidade escolar quanto ao atendimento dos estudantes em tempo
integral,

Il - construir boas relagbes interpessoais com a equipe escolar,
especialmente com os profissionais que atuam no tempo integral;

11l - ter habilidade de gestdo e coordenacgéo de equipe;

IV - compreender a Politica Basica de Educacdo Integral e Integrada,
apoiando diretamente a Diregdo, Supervisdo escolar e Professores(as) na
organizacao dos espacos, transi¢cdes de tempos, agrupamentos, momentos
de entrada e saida, alimentagéo e deslocamento dos estudantes, dentro e ou
fora da Instituicao;

V - monitorar a frequéncia e o cumprimento da carga horaria prevista para o
desenvolvimento das atividades em tempo integral;

VI - executar, para as turmas de tempo integral, as fungdes de Especialista da
Educacao Basica;

VII - participar, sempre que possivel, de momentos formativos da escola.

Art. 18 Compete aos Professores dos Campos Integradores:
I - escolher, acompanhar e se vincular aos estudantes, diversificando
estratégias e propostas pedagodgicas, por meio do planejamento de atividades
dinamicas, ludicas e com intencionalidade pedagdgica, que assegurem os
direitos de aprendizagem e o desenvolvimento integral dos estudantes;
Il - articular-se com colegas professores(as) e profissionais da Educagéo que
atuam em outros tempos escolares, ano/séries, frentes de agdo ou
areas/componentes curriculares da Unidade de Ensino;
Il - monitorar e acompanhar diariamente a frequéncia dos estudantes;
IV - avaliar os resultados alcangados pelos estudantes, sempre considerando
as especificidades da faixa etaria e modalidades de ensino;
V - planejar e replanejar agbes, sempre que necessario, visando a
aprendizagem dos estudantes.
CAPITULO X
DA AVALIAGAO

Art. 19 O acompanhamento e avaliagdo dos estudantes matriculados no
tempo integral tem como finalidade fornecer informagées sobre a evolugéo no
dominio de competéncias e habilidades pelos educandos e para que o
educador possa analisar os resultados de seu trabalho, devendo expressar
valores, concepgdes, crengas.

§ 1° O registro académico da vida escolar é direito do aluno e dever do
professor, e devera ser feito de modo sistematico e pontual.

§ 2° Sao obrigatdrios os registros de frequéncia, de realizagao das atividades,
de materiais utilizados, de resultados de aprendizagens, permitindo, a
qualquer tempo, o acompanhamento dos avangos dos estudantes e a
necessidade de intensificar o trabalho com turmas ou grupos especificos de
alunos, seja pela Diregédo, Supervisdo Pedagogica, Secretaria Municipal de
Educagao e pais/responsaveis.

3° Os registros devem ser justificados por dados de sala de aula,
observagao de atividades e analise do grupo sobre o desenvolvimento dos
alunos.

§ 4° No que se refere aos registros, constara no Histérico Escolar a
participagao do estudante nas Atividades de Educacgdo integral e a carga
horaria dos Campos Integradores.

CAPITULO XI
DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Orgao Oficial do Municipio
Lei n° 661, de 09 abril de 2007

Dia 25 de novembro de 2024

Ano XVIII

n° 2918

Art. 20 As despesas oriundas da implantagdo e manutengdo de tempo
integral serdo realizadas com recursos financeiros repassados ao municipio
pelo FNDE em decorréncia de sua adesdo e pactuagdo de metas no
Programa Escola em Tempo Integral, observada a aplicagdo exclusivamente
em despesas para a manutengdo e para o desenvolvimento do ensino
conforme disposto no art. 6° da Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de
2023, e no art. 70 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
complementadas com recursos do municipio.

Art. 21 O acompanhamento e o controle social sobre a utilizagdo dos
recursos do Programa serdo exercidos pelo Conselho de Acompanhamento
e Controle Social - CACS, conforme previstos no art. 33 da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22 A oferta de matriculas deve atender ao calendario disposto pela
Secretaria Municipal de Educacéo, seguindo os demais critérios e normas
estabelecidas nos instrumentos legais pelo referido Orgéo.

Art. 23 As diretrizes, os procedimentos e a forma de organizagdo das
Unidades de Ensino de Tempo Integral serdo orientadas por meio do
documento “Diretrizes Pedagogicas para a Educagédo em Tempo Integral na
Rede Municipal de Ensino, organizado pela Secretaria Municipal de
Educacgéo.

Art. 24 Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de
Educagéo, junto a gestdo administrativa e pedagdgico das Unidades de
Ensino que ofertarem o tempo Integral.
Art. 25 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Monte Carmelo/MG, 22 de novembro de 2024.

PAULO RODRIGUES ROCHA
Prefeito Municipal

IOLANDA GOMES SUNAHARA
Procuradora-Geral do Municipio

SIMONE SOUZA RESENDE MUNDIM
Secretaria Municipal de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MONTE CARMELO

ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO — MG. AVISO DE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024. O Municipio de Monte
Carmelo, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n°
18.593.103/0001- 78, com sede na Praga Getulio Vargas, n° 272, Centro,
CEP: 38.500-000, torna publico a quem interessar que sera realizada a
selecdo de projetos para firmar Termo de Execugéo Cultural com recursos
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei Federal
n° 14.399/2022). Os interessados poderédo se inscrever no periodo de 25 a
30 de novembro de 2024. Maiores informag¢des poderdo ser obtidas pelo
telefone: (34) 3819-1253, de 08:00 h as 11:00 h, e de 13:00 h as 17:00 h ou
e-mail: casadacultura2017@gmail.com. O edital encontra-se a disposi¢éo
dos interessados no site https://www.montecarmelo.mg.gov.br/lei-aldir-blanc.
Data do Edital: 22/11/2024. Fabio José Gongalves — Secretario Municipal da
Juventude, Cultura e Esporte. Monte Carmelo, 22 de novembro de 2024.

EXPEDIENTE

DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO

ORGAO INFORMATIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MONTE CARMELO

RESPONSAVEL: KAMILE VITORIA DE MELO
FERREIRA
TELEFONE: (34)3842-5880 - RAMAL 1380

ACESSE: www.montecarmelo.mg.gov.br
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