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“Art. 29. O vencimento basico do Professor de
Educacao Basica | e Il de que trata este artigo sera
proporcional ao numero de horas semanais fixadas
para o cargo, na forma do regulamento.

PARAGRAFO UNICO. O Professor da Educagéo
Basica | e Il que, por exigéncia curricular, cumprir
carga horaria semanal superior a 16 (dezesseis)
horas-aula, recebera vencimento basico proporcional
ao valor estabelecido na tabela da carreira.” (NR)

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 03/02/2014.

Monte Carmelo, 19 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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PORTARIA N° 5364, 12 DE FEVEREIRO DE 2014.

Concede Licenga Para Tratar de Interesses Particulares que
especifica.

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a MARIA APARECIDA ALVES, matricula 50143,
cargo de PEB-I, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E CULTURA, Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, pelo periodo de 11/02/2014 até 09/02/2017, de acordo
com o Art. 147, § 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 08 de 09 de
dezembro de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 11/02/2014.

Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.
Monte Carmelo, 12 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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PORTARIA N° 5365, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2014.

Faz nomeacgéo que especifica.

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear RENALDO DAVI MOREIRA, matricula 11754, para o
cargo de FUNGAO GRATIFICADA FG5, para compor o quadro de
provimento comissionado, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 01/02/2014.

Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.
Monte Carmelo, 12 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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PORTARIA N° 5366, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2014.

Faz exoneragao que especifica.

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido SIRLEI MARIA RODRIGUES PEREIRA,
matricula 438925, ocupante do cargo de CUIDADOR RESIDENCIA
TERAPEUTICAFEMININO, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 10/02/2014.

Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.
Monte Carmelo, 12 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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PORTARIA N° 5367, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2014.

Da posse que especifica.

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Empossar SIRLEI MARIA RODRIGUES PEREIRA, matricula
438925, aprovado (a) em concurso publico, conforme Edital 001/2011,
para o cargo de provimento permanente de AUXILIAR DE LIMPEZA
URBANA, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para
compor o quadro permanente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 11/02/2014.

Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.
Monte Carmelo, 12 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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LEI N° 1147 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Autoriza o Municipio de Monte Carmelo a celebrar convénio com a
“Unido Carmelitana de Esportes Especializados - UCEE” e da outras
providéncias.”

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio de Monte Carmelo autorizado a celebrar
convénio com as entidades a seguir definidas: “Unido Carmelitana de
Esportes Especializados — UCEE”, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no Ministério da Fazenda sob o n°
23.093.198/0001-09, visando o custeio de atividades relacionadas ao
desporto no ambito do municipio, bem como a participagdo em eventos
esportivos que representem o municipio fora do seu territério, com a
“Liga Esportiva Carmelitana”, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no Ministério da Fazenda sob o n°
19.459.536/0001-06, visando o custeio das despesas com a realizagao
de eventos esportivos de Futebol amador no Municipio de Monte
Carmelo e com a “Associagdo Paranaiba de Motociclismo”, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no Ministério da
Fazenda sob n° 10.574.828/0001-07, visando o custeio com a
realizagéo de eventos esportivos ligados ao motociclismo no municipio
de Monte Carmelo.

Art. 2° - As despesas decorrentes das execugdes destes convénios
correrdo a conta da dotagcdo orgcamentaria propria vigente,
suplementada se necesséario até o limite da Lei Orgamentaria Anual para
o exercicio do ano de 2014 (Dotagdo Orgamentaria:
02.55.27.812.4075.2469.335043 —ficha: 484).

Art. 3° - As despesas que se refere ao artigo 2° fica condicionado a
observancia das disposi¢cbes do art. 26 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Monte Carmelo, 19 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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LEI N° 1148 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Altera dispositivos da lei municipal n° 1.052/2013, de 11 de margo de
2013 — que estabelece a estrutura administrativa e o plano de cargos,
carreiras e vencimentos dos servidores da Camara Municipal de
Monte Carmelo”.

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1° - O inciso | do Art. 9° da Lei Municipal n° 1.052/2013, de 11 de
Margo de 2013, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 9°-[...]

I - O Departamento de Contabilidade e Tesouraria, que tem sob a
sua responsabilidade promover o registro contabil dos atos da
Camara Municipal, controle e manutencdo de todo aparato de
informatica da Camara, elaboracdo de relatérios gerenciais e
organizar toda a movimentagao financeira da Camara Municipal,
receber e despachar com o Presidente da Cadmara sobre todos os
assuntos internos e externos ligados a Cdmara Municipal.”

Art. 2° - Fica criado o inciso lll, no Art. 9°, da Lei Municipal n°®
1.052/2013, de 11 de Margo de 2013, que vigorard com a seguinte
redacéo:

“Art. 9°-[...]

I-[..]

n-I...]

lll — O Departamento de Almoxarifado e Patriménio, tem
responsabilidade de garantir o recebimento, guarda, distribuicdo
e controle de materiais e equipamentos adquiridos pela Cadmara
Municipal, com a responsabilidade da administragao e controle do
patriménio municipal, constituido pelos bens moveis.”

Art. 3° - Fica criado no art. 3° da Lei Municipal n® 1.052/2013, de 11 de
margo de 2013, oitem 8, noiinciso Il, letra “b”, ficando assim disposto:

“Art.3°-...]
I-[..]
H-[..]

d- Secretaria de Administragao e Finangas

6— Departamento de Contabilidade e Tesouraria
7—-Departamento de Compras e Licitagées

8- Departamento de Almoxarifado e Patriménio”

Art. 4° - O Anexo | da Lei Municipal n° 1.052/2013, de 11 de Margo de
2013- Relagao de cargos de provimento efetivo - passa a vigorar com a
redagao a seguir, ficando excluidos os cargos de Motorista - CM-MOT,
classe II; redugéo de um cargo de Auxiliar de Servigos Gerais — CM-
ASS, Classe | e redugdo de um cargo de Auxiliar de Secretaria [I-CM-
ASII, Classe IV.

§ 1° - O cargo de Técnico em Informatica — CM-TI, passa a integrar a
classe Il de vencimentos, escolaridade minima — nivel médio, com
jornada de trabalho de 40 horas semanais e recrutamento externo
através de concurso publico.

§ 2° - Fica criado o cargo de Recepcionista-CM-REC, Classe de
vencimento Il, escolaridade minima nivel médio, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais e recrutamento externo através de
concurso publico com as atribuicdes constantes do cargo no Anexo
da Lei Municipal 1.052/2013, de 11 de Margo de 2013.

Art. 5° - Fica determinado que os cargos de Secretario de
Administracgéo e Finangas — Simbolo CM-C04; Supervisor de Compras
e Licitagdes — CM-CO05; Controle Interno — CM-C06, Procurador — CM-
CO01 e Diretor de Departamento CM-C03, constantes do Anexo Ill —
Relagédo de Cargos de Provimento em Comissédo, passaréo a ser de
Provimento restrito a servidores efetivos da Camara Municipal de
Monte Carmelo.

Art. 6°- Ficam extintos do Anexo Il da Lei Municipal n® 1.052/2013, de
11 de Margo de 2013, os cargos de Chefe de Gabinete da Presidéncia —
CM-CO07; Coordenador Geral da Assessoria Parlamentar — CM-CO08,
um cargo de Diretor de Departamento CM-C03.

Art. 7°- O artigo 42 da Lei 1.052/2013, de 11 de Margo de 2013, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“O servidor nomeado para o exercicio de cargo em comissdo
podera optar pelo vencimento deste ou pelo padrdo de
vencimento de seu cargo efetivo, acrescido de 40%
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(quarenta por cento), vedada a acumulagdo de um com o ANEXO 1M
outro”. ) RELACAD DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSA0D
Art. 8° - Ag despesas desta Lei correrdo a conta de dotagdes do BRGAD: PROCURADORIA
or¢amento vigente. Denominacioe Simbole Quantidade Vencimento
Art. 9° - Revogadas as disposigdes em contrario esta Lei entra em vigor Procurador CM-COL 01 RS 3.745,00
na data de sua publicacéo.
Monte Carmelo, 19 de Fevereiro de 2014. A SO I T
Denominacio Simbole Quantidade Vencimen to
) ) Dirstor Geral CM-CO2 01 PS5 3.852,00
Fausto Reis Nogueira s
Prefeito Municipal Diir=tor da Dapartamento CM-CO3 01 B3 2.500,00
Osmildo Moura ORGAD: SECRETARIA DE ADMINISTRACAD E FINAN
Secretario Municipal de Governo e Gestao 3 CAS
Denominacio Simbole | Quantidade | Vencimento
Secretario dz Administragio = Finangas | CM-CO4 ol RE3.745,00
Denominacio Simbolo N° Cargos Classe Supsrvizor d= Comprse 2 Licitagio CM-CO5 01 B$3.745,00
Auxiliar de Servigos Gerais CM-ASS 02 I
ORGAD: CONTROLE INTERNOD
Recepcionista CAEREC ol 1 Denominacio Simbole Quantidade Vencimento
Técnico em Informética CM-TI 01 III Controlador Intamo CM-CO& 01 RS 3.745,00
Auxiliar de Secretaria [ CM-ASI 01 IV
GABINETES DE VEREADCRES /DENOMINACAD UNICA: ASSESSOR
Auxiliar de Secretaria I CM-ASTI 01 v p i
e PARLAMEMTAR
uxiiar de Lomunicagao € 7
S CM-ACC 01 I\Y ? 3
Cerimonial Simbolo Onac.?al;tilij;:;unr On?nur.;ilade Nemcamio
oy - i -
Técnico de Contabilidade CM-TC 01 ASD1 o ) RS L.605,00
Técnico- Legislativo CM-TL 01 VI AEP-2 o1 o RS 1.926 00
ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO

9 — RECEPCIONISTA

DESCRIGAO: Recepcionar o publico externo, atuar nas diversas
atividades inerentes a area administrativa da Camara Municipal,
desempenhando atividades relacionadas as competéncias da unidade
onde estiver lotado e compativeis com o seu grau de instrugéo e
auxiliar nas reunidées ordinarias, extraordinarias e solenes e na
organizagéo dos eventos cientificos e culturais, execugao de servigos
auxiliares.

ATRIBUIGOES BASICAS:

a) Atender ao publico em geral que procure a Camara
Municipal de Monte Carmelo, catalogando e controlando o cadastro de
visitantes, inclusive nas sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes e
especiais.

b) Receber e enviar as correspondéncias da Camara
Municipal; selegdo e controle de documentos e correspondéncias
oficiais.

c) Atendimento telefénico.

d) Execugéao de sistema de protocolo.

e) Recepcionar e representar a instituicdo em eventos e
programagdes institucionais.

f) Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuagao.

9) Redagéo, recebimento e encaminhamento de oficios.

h) Desempenhar nas sessdes ordinarias, extraordinarias,

solenes e especiais, fungdes de baixa complexidade, mediante
designacgéao da autoridade superior.

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:
ESCOLARIDADE MIiNIMA: Ensino de nivel Médio.
CARGAHORARIA: 40 horas semanais.

RECRUTAMENTO: Externo, no mercado de trabalho, mediante
concurso publico.
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LEI N° 1149 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Cria 03 (trés) cargos de provimento efetivo denominado “Professor
de Educagao Basica Il — Educacgéo Fisica” e da outras providéncias”.
O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus

representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado na estrutura de cargos e carreiras da Prefeitura
Municipal de Monte Carmelo, o seguinte cargo de provimento efetivo:

DENOMINACAQ: NIVEL: GH:

Professor de Educagio Basica I1 ¥

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Regéncia efetiva da atividade. drea de estudo ou disciplina com o aluno: elaboragio de
programa e planos de trabalho; controle e avaliacio do rendimento escolar; recuperagio
dos alunos: reunides; auto aperfeicoamento: pesquisa educacional e cooperacio no dmbito
da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem como da agio
educacional; participagio ativa na vida comunitaria da escola.

ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA:

Ensino superior completo em Educagio Fisica —licenciatura plena.

VENCIMENTO BASICO:

RS 8.79 (oito reais e setenta e nove centavos)hora aula.

CARGA HORARIA SEMANAL:

24hs (vinte e quatro horas)

NUMERO DE VAGAS:

03 (trés)

Art. 2° A criagdo dos cargos prevista nesta Lei € condicionada a sua
expressa autorizagdo em anexo proprio da lei orgamentaria anual com
a respectiva dotagdo suficiente para seu primeiro provimento, nos
termos do § 1°do art. 169 da Constituigao Federal.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Monte Carmelo, 19 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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LEI N° 1150 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Autoriza o Municipio de Monte Carmelo a celebrar convénio com o
“MONCCA - Movimento Negro Cultural Carmelitano” e da outras
providéncias.”

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio de Monte Carmelo autorizado a celebrar
convénio com o “MONCCA - Movimento Negro Cultural Carmelitano”,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
Ministério da Fazenda sob o n.° 03.143.269/0001-15, visando o repasse
de verbas para realizagdo do Carnaval 2014 pelas escolas de samba do
Municipio.

Art. 2° - O Municipio fica autorizado a doar ao “MONCCA - Movimento
Negro Cultural Carmelitano”, o importe de R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
com vistas a realizagdo do Carnaval 2014, pelas escolas de samba da
cidade.

Art. 3° - A doacdo a que se refere o artigo 2° fica condicionada a
observancia das disposicbes do art. 26 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Monte Carmelo, 19 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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LEI N° 1151 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Autoriza o Municipio de Monte Carmelo a celebrar convénio com o
“MONCCA - Movimento Negro Cultural Carmelitano” e da outras
providéncias.”

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio de Monte Carmelo autorizado a celebrar
convénio com o “MONCCA - Movimento Negro Cultural Carmelitano”,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
Ministério da Fazenda sob o n.° 03.143.269/0001-15, visando o repasse
de verbas para realizagdo de projeto de inclusdo digital de criangas e
adolescentes em situagéo de risco social.

Art. 2° - O Municipio fica autorizado a doar ao “MONCCA - Movimento
Negro Cultural Carmelitano”, o importe de R$ 14.400,00 (quatorze mil e
quatrocentos reais) com vistas a realizagdo de projeto de inclusdo
digital de criangas e adolescentes em situag&o de risco social.

Art. 3° - A doacdo a que se refere o artigo 2° fica condicionada a
observancia das disposicdes do art. 26 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 4° - O anexo Projeto de Incluséo Digital no Centro de Aprendizagem

do Movimento Negro Cultural Carmelitano fica fazendo parte
integrante desta lei.

Art. 5° -EstaLeientrara em vigor na data de sua publicagao.
Monte Carmelo, 19 de Fevereiro de 2014.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Osmildo Moura
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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LEI N° 1152 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

“Altera os artigos 28 e 29 da Lei n.° 846 de 28 de dezembro de
20009, relativos a jornada de trabalho dos Profissionais da Educagdo
Basica e da outras providéncias’.

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA
aseguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera os artigos 28 e 29 da Lei n.° 846 de 28 de
dezembro de 2009, relativos a jornada de trabalho dos Profissionais da
Educacéo Basica e da outras providéncias.

Art. 2° - O art. 28 da Lei n.° 846, de 28 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 28.(...)

Il - 24 (vinte e quatro) horas para as carreiras de
Professor da Educacédo Basica I, sendo 16
(dezesseis) horas-aula na regéncia de classe (Modulo
I) e 8 (oito) horas de atividades extraclasse (Médulo

)

lll - 24 (vinte e quatro) horas para a carreira de
Professor da Educacgdo Basica Il, sendo 16
(dezesseis) horas-aula na regéncia de classe (Médulo
I) e 08 (oito) horas em atividades extraclasse (Médulo
I1).” (NR).

“§ 3° Compreende-se por atividade extraclasse: a
elaboragédo de programas e planos de trabalhos,
controle e avaliagdo do rendimento escolar, reunides,
autoaperfeicoamento, pesquisa educacional,
cooperagao no ambito da escola para aprimoramento
tanto do processo ensino-aprendizagem como da
acao educacional e participagéo na vida comunitaria
daescola.

§ 4° Da carga horaria referente ao Médulo Il, 02 (duas)
horas deverao ser cumpridas no desenvolvimento de
reunides administrativo-pedagégicas, dentro da
unidade de ensino, e outras 02 (duas) horas em
cursos de capacitagdo na area docente, ou em local
de livre escolha do professor, ndo havendo tais
Cursos.

§ 5° O restante da carga horaria necessaria a
complementagao do Médulo Il sera cumprida em local
de livre escolha do professor.

§ 6° O detentor de dois cargos de professor na rede de
ensino municipal devera cumprir a carga horaria
mencionada no § 4° em ambos os cargos.

§ 7° O professor que assumir horas-aula em numero
superior a dezesseis, cumprira o Médulo Il conforme o
§4°, ressalvado o direito de complementar a carga do
mencionado médulo naforma do § 5°.”

Art. 3° - O art. 29 da Lei n.° 846 de 28 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao:
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