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CONSIDERANDO o art. 199 da Lei Organica Municipal que garante aos
servidores publicos municipais na ativa até 31/01/2005 o direito de
converter em espécie as férias-prémio ndo gozadas dos servidores a
critério da Administragéo Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer critérios objetivos
de forma a resguardar os direitos dos servidores e interesses da
Administragéo,

DECRETA:

Art.1°. Fica regulamentado o procedimento a ser adotado para a
concessao de conversao de férias-prémio em pecunia aos servidores
publicos municipais da Administragéo direta e indireta do Municipio de
Monte Carmelo, conforme art. 199 da Lei Organica do Municipio.

Art. 2°. Havendo disponibilidade orgamentaria e financeira podera ser
feita a conversao das férias-prémio em pecunia aos servidores publicos
municipais, mediante requerimento formal do servidor, com declaragéo
expressa, sob as penas da lei, de ndo gozo das férias prémio referente
ao periodo que se pretende a conversao.

§1° - Os requerimentos deverdo ser encaminhados para a Secretaria
Municipal de Governo, apresentados através do Protocolo Geral da
Prefeitura até o dia 30 de junho e até 30 de novembro do ano anterior a
concessao, ficando organizada a escala de pagamento para o semestre
seguinte.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Governo devera instruir os
requerimentos e somente deferir, se tiver a seguinte documentagao:

| —contagem de tempo de servigo;

Il—declaragéo de ndo gozo das férias prémio pelo servidor Requerente;
Il - Certidao do Chefe de Departamento de Recursos Humanos de néo
gozo das férias prémio requeridas em conversdo pelo servidor
Requerente, com expressa mengdo ao periodo aquisitivo
correspondente;

IV — declaragdo da Secretaria Municipal de Fazenda atestando a
previsédo orgamentaria e disponibilidade financeira para o pagamento
solicitado.

Art. 3°. Sera concedido o pagamento de até 03 (trés) meses de férias-
prémio compensada por ano, por servidor que requerer tal solicitagéo,
observado os seguintes critérios e prioridades de concesséo:

| —ao servidor que nunca tenha convertido férias prémio em pecunia;
I—ao servidor com quinquénio aquisitivo de férias-prémio mais antigo;
IIl — ao servidor que n&o tenha recebido férias prémio em pecunia nos
ultimos 12 (doze) meses, observando-se este prazo para abertura de
novo protocolo;

Art. 4°. Na avaliagao das solicitagdes de converséo de férias prémio em
pecunia, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

| —menor remuneragéo;

II—maior contagem de tempo de servigo publico municipal;

Il — inexisténcia de faltas injustificadas ou menor nimero destas no
periodo aquisitivo;

IV — menor nimero de dias de férias para acompanhar pessoa da
familia no periodo aquisitivo;

Art. 5°. Para os servidores da Administragao direta do Poder Executivo
Municipal esta restrito o pagamento de férias-prémio para até 05 (cinco)
servidores por més.

Art. 6°. N3o sera deferida a conversdo de férias prémio em pecunia
para os servidores que ja as tenham recebido nos ultimos 12 (doze)
meses, bem como néo serdo pagas as férias prémio para os servidores
no periodo de férias, recesso escolar ou em qualquer outro tipo de
afastamento e no més de pagamento do décimo terceiro salario.

Art. 7°. No caso de falecimento do servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo do Municipio, na atividade, o periodo das férias
prémio adquiridas e ndo gozadas, sera convertido em espécie e pago
ao conjuge sobrevivente e aos herdeiros necessarios, a titulo de
“Vencimentos Deixados”, a partir da data do o6bito, mediante
requerimento e documentos comprobatoérios.

Art. 8°. O pagamento das férias prémio em espécie sera calculado com
base na ultima remuneragao do servidor, considerando o vencimento
basico de seu cargo de provimento efetivo e os adicionais de tempo de
Servico.

Art. 9°. Para fins de gozo de licenga-prémio deverao ser observados os
critérios do Decreto n® 589/2009.

Art. 10°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Monte Carmelo, 21 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

= PREFEITURA MUNICIPAL DE

i
w MONTE CARMELO w
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 7071, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

“Nomeia a Comissdo Especial Supervisora do Concurso Publico n°
01/2016”

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso das atribui¢cdes que Ihe compete,

CONSIDERANDO a necessidade do preenchimento de vagas para os
cargos publicos na Prefeitura Municipal de Monte Carmelo, com a
realizagéo de concurso publico (art. 37, 11 CF/88)

CONSIDERANDO o principio da legalidade, da publicidade, da
moralidade, da impessoalidade e da eficiéncia, conforme artigo 37,
caput, da Constituigdo Federal, para que seja garantido o bom
desenvolvimento da realizagdo do concurso publico, com
acompanhamento, supervisdo e auxilio de membros representativos de
segmentos da comunidade local e o Poder Publico,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os membros da Comissdo Especial Supervisora de
Concurso Publico, para acompanhamento, fiscalizagéo e avaliagdo do
Concurso Publico n® 01/2016 da Prefeitura Municipal de Monte
Carmelo, destinado ao preenchimento de vagas para cargos publicos.
Art. 2°. Compete a Comissdo Especial Supervisora de Concurso
Publico, acompanhar a realizagédo, julgar os casos omissos ou
duvidosos e coordenar as atividades necessarias ao bom andamento
do Concurso Publico.

§ 1°. A Comissao Especial Supervisora de Concurso Publico, &
soberana e tem total autonomia para deliberar sobre todos os aspectos
omissos referente ao Edital de Concurso Publico.

§ 2°. Todas as deliberagdes, sugestdes, reivindicagbes, aprovagdes e
demais manifestac¢des oficiais da Comissédo Especial Supervisora de
Concurso Publico deverdo ser fundamentadas na legislagado vigente e
voltadas a presteza e corregdo no desenvolvimento dos trabalhos, de
tudo reduzindo-se a termo, assinado pela maioria de seus membros, a
ser encaminhado e respondido, da mesma forma pela empresa que
realizara o concurso publico.

§3°. Todas as interpelagdes, questionamentos, recursos, impugnacdes
e questionamentos dos candidatos deverdo ser informados e
respondidos pela empresa que realizara o concurso publico, com a
supervisdo e aprovagdo da Comissdo Especial Supervisora de
Concurso Publico.

Art. 3°. A Comissédo sera composta de 05 (cinco) membros,
assimdesignados: Gustavo Adolfo Queiroz Pappa, matricula n® 439239,
Ana Paula Pereira, matricula n® 438636, Anderson Pires, matricula n°®
13420, Joelene Teixeira Silva Farias, matricula n® 21954 e Daniel |zaias
Alves, matriculan®439323.

Paragrafo Unico. Fica designado o servidor Anderson Pires, que devera
presidir a comissdo, dando cumprimento a instauragado dos
procedimentos necessarios a elaboragdo e finalizagdo do Concurso
Publico, bem como a deciséo final sobre casos omissos no decorrer do
processo.

Art. 4°. Os trabalhos da Comisséo encerrar-se-ao automaticamente na
data da homologagdo do Concurso Publicon®01/2016.

Art. 5°. Este ato normativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Monte Carmelo, 12 de Agosto de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo
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De: Prefeitura Municipal de Monte Carmelo - MG
Comisséio do Plano de Mobilidade Urbana

Assunto: CONVOCACAO

Vimos por meio deste, convocar a populagdo de Monte Carmelo para a 1°
Audiéncia Publica do Plano de Mobilidade Urbana de Monte Carmelo — MG, a se
realizar no dia 15 de setembro de 2016, a partir das 18 horas, na sede da UAITEC
(Antigo CVT), Rua Tomé de Souza, 555 - Residéncial Jardim dos Ipés — Monte
Carmelo — MG.

Na audiéncia serdo apresentados os resultados das pesquisas e as
primeiras propostas do Plano de Mobilidade Urbana para @ populacdo do
mubnicipio.

Sem mais para © momento, agradecemos.

Presidente da“Comissdo da Mobilidade Urbana
PLANMOB — MONTE'CARMELO - MG
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DECRETO N° 1796 DE 11 DE JULHO DE 2016.

"Dispbe sobre Suplementagdo de dotagbes no orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no inciso Ill, do §
1°doArt. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 4° da Lei 1137, de 20 de dezembro
de 2013, e noinciso VI do artigo 70 da lei organica do municipio.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR de R$62.751,95

(sessenta e dois mil e setecentos e cinquenta e um reais e noventa e
cinco centavos), as dotagdes orgamentarias abaixo discriminadas:

03 DMAE - DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO

01 DMAE - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE
MONTE CARMELO

10 GESTAO OPERACIONAL DE SERVICOS DE AGUA E
ESGOTO SANITARIO

17 SANEAMENTO

512 SANEAMENTO BASICO URBANO

4080 SANEAMENTO BASICO COM QUALIDADE DE VIDA

20565 GESTAO DOS SERVIGOS DE ESGOTAMENTO
SANITARIO

3390300MATERIAL DE CONSUMO 62.751,95

Art. 2° - Os recursos que custeardo a abertura do presente Crédito
Suplementar séo os provenientes da anulacéo parcial das dotagdes
abaixo especificadas:

03 DMAE - DEPARTAMENTO DE AGUAE ESGOTO

01 DMAE - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE
MONTE CARMELO ;

10 GESTAO OPERACIONAL DE SERVIGOS DE AGUA E
ESGOTO SANITARIO

17 SANEAMENTO

512 SANEAMENTO BASICO URBANO

4080 SANEAMENTO BASICO COM QUALIDADE DE VIDA

20560 GESTAO DOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA

3390390 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 62.751,95

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, entrando este, em
vigor na data de sua Publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo - MG, 11 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Anténio Norberto Porto
Diretor do DMAE
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DECRETO N° 1797 DE 11 DE JULHO DE 2016.

“Institui o Nucleo Municipal de Saude do Trabalhador.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE CARMELO, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicbes legais e,

CONSIDERANDO a responsabilidade constitucional do Sistema Unico
de Saude de ordenar a formagéao de recursos humanos para a area de
saude e de incrementar, em sua area de atuagdo, o desenvolvimento
cientifico e tecnolégico,

CONSIDERANDO que compete ao Sistema Unico de Satde (SUS) a
execugao das agdes de saude do trabalhador, conforme o disposto no
incisoVdoart. 16 daLein®8.080, de 19 de setembro de 1990,

CONSIDERANDO o alinhamento entre a politica de saude do
trabalhador e a Politica Nacional de Seguranga e Saude no Trabalho
(PNSST), instituida por meio do Decreto n® 7.602, de 7 de Novembro de
2011,

CONSIDERANDO a necessidade de implementagdo de agdes de
saude do trabalhador em todos os niveis de atengdo do SUS e a
necessidade da definigdo dos principios, das diretrizes e das
estratégias a serem observados nas trés esferas de gestdo do SUS no
que se refere a saude do trabalhador,

CONSIDERANDO a RESOLUGAO SES/MG n°4.785, de 20 de Maio de
20154 que altera os §§ 5°, 6° e 7° do artigo 4° da Resolugao SES/MG n°
4.203, de 18 de Fevereiro de 2014, que institui incentivo financeiro para
realizagdo das etapas nas Regides Ampliada de Saude da 42
Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e Trabalhadora, no
ambito do Estado de Minas Gerais e conforme propostas deliberadas
nas Etapas Microrregionais: Monte Carmelo/Patrocinio, ltuiutaba,
Uberlandia/Araguari, referente ao Eixo | — Desenvolvimento
Socioeconémico e seus reflexos na Saude do Trabalhador que
determina a implantacdo de nulcleos Municipais de Saude do
Trabalhador, e
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CONSIDERANDO as necessidades de formagao e desenvolvimento
para o trabalho em saude;

DECRETA:

Art. 1°. Ficainstituido o Nucleo Municipal de Saude do Trabalhador, que
sera composto de equipe minima de 01 médico, 01 Enfermeira e 01
Técnico de Seguranga do Trabalho.

Paragrafo Unico. Na auséncia de Técnico de Seguranga do Trabalho
lotado no Municipio, o0 mesmo podera ser substituido por outro
profissional de nivel superior ou médio.

Art. 2° . S&o atribuicdes do Nucleo Municipal de Saude do Trabalhador:

- Realizar a pactuagédo, o planejamento e a hierarquizagdo de suas
acdes, que devem ser organizadas em seu territorio a partir da
identificacdo de problemas e prioridades, e incluidas no Plano
Municipal de Saude;

- Atuar e orientar no desenvolvimento de protocolos de investigagéo e
de pesquisa clinica e de intervengéo, juntamente ou n&o, com as
universidades ou 6rgédos governamentais locais ou da rede do SUS;

- Articular com outros Municipios quando da identificagéo de problemas
e prioridades comuns.

- Informar a sociedade, em especial os trabalhadores, as CIPAS e os
respectivos sindicatos sobre os riscos e danos a saude no exercicio da
atividade laborativa e nos ambientes de trabalho;

- Capacitar, em parceria com as Secretarias Estaduais de Saude e com
o CERESTSs, os profissionais e as equipes de saude para identificar e
atuar nas situagdes de riscos a saude relacionada ao trabalho, assim
como para o diagnostico dos agravos a saude relacionados com o
trabalho, respeitada as diretrizes para implementacdo da Politica
Nacional de Educagéo Permanente em Saude.

- Inserir as acdes de saude do Trabalhador na Atencdo Basica,
Urgéncia/lEmergéncia e Rede Hospitalar, por meio da definicdo de
protocolos, estabelecimento de linhas de cuidado e outros instrumentos
que favoregam aintegralidade.

- Executar agdes de vigilancia epidemiologica, sanitaria e ambiental;

- Definir a Rede Sentinela em Saude do Trabalhador no ambito do
Municipio;

- Tornar publico o desenvolvimento e os resultados das acdes de
vigilancia em Saude do Trabalhador, sobretudo as inspegdes sanitarias
nos ambientes de trabalho e sobre os processos produtivos para
garantir a transparéncia na condugéo dos processos administrativos no
ambito do direito sanitario;

- Estabelecer e definir fluxo de trabalho integrado com a rede de
servigos de apoio diagnéstico e terapéutico, incluindo, entre outros,
exames radiolégicos, de anatomia patologica, de patologia clinica, de
toxicologia e retaguarda de reabilitagéo;

- Propor os fluxos de referéncia e contra referéncia de cada linha de
cuidado de atencao integral a Saude do Trabalhador, a ser aprovado no
nivel municipal;

- Realizar estudos e pesquisas definidos a partir de critérios de
prioridade, considerando a aplicagdo estratégica dos recursos e
conforme a demanda social €;

- Participar nas instancias de definigdes politicas de desenvolvimento e
econdmico e social junto as demais Secretarias do municipio.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Monte Carmelo, 11 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo
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DECRETO N° 1798 DE 15 DE JULHO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Alteragdo de Fonte de Recurso no orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
usode suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto noinciso lll,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei organica do
municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR por Alteragao de Fonte

de Recurso no valor de R$ 6.000,00 (Seis mil reais) destinados ao
reforgco as dotagbes orgcamentarias:

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
M1 FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

244 ASSISTENCIACOMUNITARIA

4015 PROTECAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20194  MANUTENGAO DO PROGRAMAE PROJETOS - CREAS
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6.000,00

IO R$6.000,00
Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes

da abertura deste crédito, serdo os decorrentes da anulagdo das
seguintes dotagdes:

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
41 FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

244 ASSISTENCIACOMUNITARIA

4015 PROTECAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20194  MANUTENGAO DO PROGRAMAE PROJETOS - CREAS
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6.000,00

TOTAL..iiiicrns s R$6.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 15 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio
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DECRETO N° 1799 DE 15 DE JULHO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
usode suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no inciso I,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei organica do
municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$
484.591,28 (Quatrocentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e noventa
e um reais, vinte e oito centavos), destinados ao reforgo as dotagdes
or¢camentarias:

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRACAO GERAL .

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20105 GESTAODASAGOES DASECRETARIADE GOVERNO
33909300INDENIZAGOES E RESTITUICOES 21.299,18

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO -
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
06 SEGURANCAPUBLICA

181 POLICIAMENTO

4050 MONTE CARMELO MAIS SEGURA
20116 APOIO APOLICIAMILITAR/ MG
33903000MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
P&g. 2
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a Processos de habilitagédo de operagbes de crédito com clientes do
setor publico para obras em edificagdes municipais com utilizagdo dos
recursos do programa BDMG — Cidades.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 18 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio
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DECRETO N° 1803 DE 21 DE JULHO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgcamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto noinciso Ill, do §
1°doArt. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de dezembro
de 2015, e noinciso VI do artigo 70 da lei organica do municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR por excesso de
arrecadagdo no orcamento vigente, no valor de R$ 780.000,00
(Setecentos e oitenta mil reais), destinados ao reforco a dotagéo
orgamentaria:

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20313 PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
33903000MATERIAL DE CONSUMO  70.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAOBASICA
4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20313  PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA

33909100SENTENCAS JUDICIAIS 100.000,00
10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO

36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR E AMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGCAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

33903000MATERIALDE CONSUMO  50.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR E AMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGCAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

339039000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
560.000,00

TOTAL .. R$780.000,00

Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes
da abertura deste crédito, serdo os decorrentes de excesso de
arrecadagédo no orgamento vigente no montante de R$ 780.000,00
(Setecentos e oitenta mil reais), mediante Termo de Compromisso n°
109/5077, aprovado na reunido ordinaria do Conselho Municipal de
Saude na data de 19/07/2016

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 21 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

. PREFEITURA MUNICIPAL DE

)
M MONTE CARMELO M
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1804 DE 21 DE JULHO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Alteragdo de Fonte de Recurso no orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
usode suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto noinciso lll,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei organica do
municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR por Alteragao de Fonte
de Recurso no valor de R$ 5.830,00 (Cinco mil, oitocentos e trinta reais)
destinados ao reforgo as dotagdes orgamentarias:

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
5.830,00

TOTAL. .oovureneeesenmeesesssseessssssssesssssssssessssssassssssssansesssssanns R$ 5.830,00

Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes
da abertura deste créedito, serdo os decorrentes da anulagdo das
seguintes dotagdes:

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGCAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20305 PROMOGAOAATENGAO BASICAEM SAUDE
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
5.830,00

TOTAL ..ot R$5.830,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 21 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

e PREFEITURA MUNICIPAL DE

o
M MONTE CARMELO M
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1805 DE 21 DE JULHO DE 2016.

“Regulamenta os procedimentos para a conversao de férias prémio
em pecunia nos termos do art. 199 da Lei Organica Municipal’.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE CARMELO, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente o art. 70, Il da
Lei Organica Municipal;
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20327 PROMOVERAVIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
31900400CONTRATACAO PORTEMPO DETERMINADO 10.000,00

LI 1/ R$288.025,70

Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes
da abertura deste crédito, serdo os decorrentes da anulagdo das
seguintes dotagdes:

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGAO GERAL SAUDE

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20303 GERENCIAR SERVIGOS EAGOES DE SAUDE PUBLICA
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  38.500,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGAO GERAL SAUDE

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20303 GERENCIAR SERVICOS EAGOES DE SAUDE PUBLICA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
80.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20211  PROMOGAOAATENGAO BASICA-PSF ,
339036000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
23.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl;JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20307 PROMOGAO A SAUDE BUCAL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
145.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1.5625,70

TOTAL ..t R$288.025,70

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 15 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastidao Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

o PREFEITURA MUNICIPAL DE

|-
M MONTE CARMELO M
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1801 DE 15 DE JULHO DE 2016.

«Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
usode suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto noinciso lll,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de
dezembro de 2015, e no inciso VI do artigo 70 da lei orgénica do
municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR entre Administragdes no
valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais), destinados ao reforco as
dotag¢des orgamentarias:

10 FUNDO MUNICIPALDESA[:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20313 PROMOGAO AASSISTENCIAFARMACEUTICA
33909100SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00

LI I/ R R$10.000,00
Art. 2° - Os recursos que custeardo a abertura do presente Crédito

Suplementar sdo os provenientes da anulagéo parcial das dotagdes
abaixo especificadas, no valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais).

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
99 RESERVADE CONTINGENCIA
99 RESERVADE CONTINGENCIA

999 RESERVADE CONTINGENCIA

9999 RESERVADE CONTINGENCIA

90999 RESERVADE CONTINGENCIA

99999900RESERVA DE CONTINGENCIA OU RESERVA DO RPPS
10.000,00

TOTAL ..t R$10.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 15 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

e PREFEITURA MUNICIPAL DE

"
w MONTE CARMELO w
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1802 DE 18 DE JULHO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional ESPECIAL no orcamento
vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no inciso Ill,
do § 1° do Art. 43, da Lei 4.320/64, no inciso VI do artigo 70 da lei
organica do municipio e,

Considerando o que dispde a Lei Municipal N° 1099 de 14 de Agosto de
2013.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o crédito ESPECIAL no valor de R$ 759.035,73

(Setecentos e cinquenta e nove mil, trinta e cinco reais, setenta e trés
centavos), destinados ao reforgo as seguintes dotagdes orgamentarias;

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

03 DEPARTAMENTO DE OBRAS

15 URBANISMO

452 SERVICOS URBANOS

4035 INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA PARA O
DESENVOLVIMENTO

10290 RECAPEAMENTO DE VIAS URBANAS

449051000BRAS E INSTALACOES 759.035,73

TOTAL..iircerre e R$759.035,73

Art. 2° - Crédito Adicional de Natureza Especial por Operagdo de
Crédito autorizado pela Lei n°® 1099 de 14 de Agosto de 2013, destinado
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05 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

03 ESSENCIALA JUSTIGA

092 REPRESENTAGCAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20135 GESTAODASACOES DAPROCURADORIAJURIDICA
339036000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
6.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
05 PROCURADORIAGERAL DO MUNICIPIO
03 ESSENCIALA JUSTICA

092 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20140 MANUTENGAO DE PRECATORIOS

31909100SENTENCAS JUDICIAIS 20.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
08 SECRETARIAMUNICIPALESPORTE, LAZERE TURISMO
27 DESPORTOELAZER

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20460 GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ESPORTE,
LAZER ETURISMO

31909400INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
33.956,15

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
08 SECRETARIAMUNICIPAL ESPORTE, LAZER E TURISMO
27 DESPORTOE LAZER

812 DESPORTO COMUNITARIO

4075 DESPORTO E LAZER PARADESENVOLVER O CIDADAO
20466 PROMOGAOAO DESPORTOAMADOR ]
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
2.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
20 SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA
04 ADMINISTRACAO

123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20185 GESTAODASAGOES DASECRETARIADAFAZENDA
31909400INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
8.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
20 SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA
28 ENCARGOS ESPECIAIS

843 SERVIGO DADIVIDAINTERNA .

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20190  FINANCIAMENTOS BDMG

32902101JUROS SOBRE ADIVIDAPOR CONTRATO 12.000,00
02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

20 SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA

28 ENCARGOS ESPECIAIS

843 SERVIGO DADIVIDAINTERNA

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20190  FINANCIAMENTOS BDMG

46907100PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO
22.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
01 SECRETARIADE EDUCAGAO E CULTURA

12 EDUCAGAO

122 ADMINISTRAGCAO GERALEDUCAGAO

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS,, EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20230 GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E
CULTURA

31909400INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
66.928,65

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO R
42 FUNDO MUNICIPAL DAINFANCIAEADOLESCENCIA
08 ASSISTENCIASOCIAL

243 ASSISTENCIAA CRIANGAEAOADOLESCENTE

4040 PROTECAO INTEGRALACRIANGAEAOADOLESCENTE
20382  DISPONIBILIZARACASALAR

339036000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

21.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
20 AGRICULTURA

606 EXTENSAO RURAL

4020 FORTALECIMENTO DAECONOMIADO MUNICIPIO
20399 APOIAR INSTITUICOES PUBLICAS/PRIVADAS C/
ATIVIDADES AGROPECUARIA

33704100CONTRIBUIGOES  79.171,92

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGCOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRAGAO GERAL i

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAO DAS ACOES DA SECRET. DE OBRAS, TRANSP.
E SERVICOS PUBLICO

31909400INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
21.834,32

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAO DAS ACOES DA SECRET. DE OBRAS, TRANSP.
E SERVICOS PUBLICO

33903000MATERIALDE CONSUMO  3.289,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAO DAS AGOES DA SECRET. DE OBRAS, TRANSP.
E SERVIGOS PUBLICO

339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
120.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

03 DEPARTAMENTO DE OBRAS

15 URBANISMO

451 INFRAESTRUTURA URBANA

4035 INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA PARA O
DESENVOLVIMENTO

10290 RECAPEAMENTO DE VIAS URBANAS

449051000BRAS E INSTALAGOES 43.112,06

TOTAL. . teteeereesereeesessee e s s e s e s s e e sne e ssnesneans R$484.591,28
Art. 2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes

da abertura deste crédito, serdo os decorrentes da anulagéo das
seguintes dotagdes:

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO B
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20110 GESTAODASAGOES DO GABINETE DO PREFEITO
33903000MATERIAL DE CONSUMO 13.335,53

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO B
01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04 ADMINISTRACAO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20195 GESTAODASACOES DO SETOR DE COMUNICAGAO
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
7.963,65

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
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01 SECRETARIAMUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
06 SEGURANCAPUBLICA
181 POLICIAMENTO

4050 MONTE CARMELO MAIS SEGURA

20116  APOIOAPOLICIAMILITAR/MG ;
339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
2.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO ’
05 PROCURADORIAGERAL DO MUNICIPIO
03 ESSENCIALA JUSTICA

092 REPRESENTAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20140  MANUTENGCAO DE PRECATORIOS
33909100SENTENCAS JUDICIAIS 20.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
08 SECRETARIAMUNICIPALESPORTE, LAZER E TURISMO
27 DESPORTOELAZER

812 DESPORTO COMUNITARIO

4075 DESPORTO E LAZER PARADESENVOLVER O CIDADAO
20466 PROMOGAOAO DESPORTOAMADOR
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
33.956,15

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
08 SECRETARIAMUNICIPALESPORTE, LAZER E TURISMO
27 DESPORTOELAZER

812 DESPORTO COMUNITARIO

4075 DESPORTO E LAZER PARADESENVOLVER O CIDADAO
20466 PROMOGAOAODESPORTOAMADOR
33903300PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 2.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

25 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENGAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12 EDUCAGAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

4010 EDUCAGAO BASICACOM QUALIDADE PARATODOS
20217  GESTAO DAS ACOES DE PROFESSORES, SUPORTE
PEDAGOGICO E ENSINO FUNDAMENTAL
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
66.928,65

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
41 FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL
08 ASSISTENCIASOCIAL

244 ASSISTENCIACOMUNITARIA

4015 PROTECAO SOCIAL INTEGRALAO CIDADAO

20194  MANUTENGAO DO PROGRAMAE PROJETOS - CREAS
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
17.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO R
42 FUNDO MUNICIPAL DAINFANCIAEADOLESCENCIA
08 ASSISTENCIASOCIAL

243 ASSISTENCIAA CRIANGAE AOADOLESCENTE

4040 PROTECAO INTEGRALACRIANGAEAOADOLESCENTE
20382 DISPONIBILIZARACASALAR

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
18 GESTAOAMBIENTAL

541 PRESERVAGAO E CONSERVACAOAMBIENTAL

4025 PRESERVAGAO E CONSERVACAOAMBIENTAL

20402 PROMOVER A PRESERVAGCAO E CONSERVAGAO
AMBIENTAL

31900400CONTRATAGAO PORTEMPO DETERMINADO  1.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
18 GESTAOAMBIENTAL

541 PRESERVAGAO E CONSERVACAOAMBIENTAL

4025 PRESERVAGCAO E CONSERVACAOAMBIENTAL

20402 PROMOVER A PRESERVAGCAO E CONSERVAGAO
AMBIENTAL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
20 AGRICULTURA

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20390 GESTAO DAS AGOES SECRETARIA DAAGRICULTURA E
MEIOAMBIENTE.

31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  1.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
20 AGRICULTURA

122 ADMINISTRAGCAO GERAL .

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20390 GESTAO DAS AGOES SECRETARIA DAAGRICULTURA E
MEIOAMBIENTE.

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
30.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
20 AGRICULTURA

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20390 GESTAO DAS AGOES SECRETARIA DAAGRICULTURA E
MEIOAMBIENTE.

319013000BRIGACOES PATRONAIS  5.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
50 SECRETARIAMUNIC.AGRICULTURAE MEIOAMBIENTE
20 AGRICULTURA

606  EXTENSAORURAL ,

4020  FORTALECIMENTO DAECONOMIADO MUNICIPIO
20399 APOIAR INSTITUIGOES PUBLICAS/PRIVADAS C/
ATIVIDADES AGROPECUARIA

33904100CONTRIBUIGOES  20.000,00

02 MUNICiPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGOS PUBLICOS

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRACAO GERAL

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAODASAGOES DASECRET. DE OBRAS, TRANSP.E
SERVIGOS PUBLICO

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
21.834,32

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGOS PUBLICOS ,

01 SECRETARIADE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
15 URBANISMO

122 ADMINISTRAGAO GERAL

4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20480 GESTAO DASACOES DASECRET. DE OBRAS, TRANSP.E
SERVIGOS PUBLICO ,
339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3.000,00

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

02 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

15 URBANISMO

453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS

4045 TRANSPORTE COLETIVO COM QUALIDADE PARA
TODOS

20487  DISPONIBILIZAR O TRANSPORTE COLETIVO ;
339039000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
22.000,00

02 MUNICiPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVIGOS PUBLICOS

03 DEPARTAMENTO DE OBRAS

15 URBANISMO

451 INFRAESTRUTURAURBANA

4035 INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA PARA O
DESENVOLVIMENTO

20489 PROMOVER SERVICOS DE INFRA-ESTRTURAURBANA
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
60.000,00
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02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES E MANUTENGAO
26 TRANSPORTE

782 TRANSPORTE RODOVIARIO

4035 INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA PARA O
DESENVOLVIMENTO

20490 PROMOVER SERVIGOS EM TRANSITO E TRANSPORTE

33903000MATERIAL DE CONSUMO 15.112,06
02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO

60 SECRETARIA MUNIC. OBRAS, TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS

04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES E MANUTENGAO
26 TRANSPORTE

782 TRANSPORTE RODOVIARIO

4035 INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA PARA O
DESENVOLVIMENTO

20490 PROMOVER SERVIGOS EM TRANSITO E TRANSPORTE
44905200EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE  27.171,92

02 MUNICIPIO DE MONTE CARMELO
99 RESERVADE CONTINGENCIA
99 RESERVADE CONTINGENCIA

999 RESERVADE CONTINGENCIA

9999 RESERVADE CONTINGENCIA

90999 RESERVADE CONTINGENCIA

99999900RESERVA DE CONTINGENCIA OU RESERVA DO RPPS
10.289,00

LI R$484.591,28

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Monte Carmelo, 15 de Julho de 2016.

Fausto Reis Nogueira
Prefeito Municipal

Vilson Vieira Borges
Secretario Municipal de Governo

Sebastido Cassiano de Oliveira
Controlador Geral do Municipio

s+« PREFEITURA MUNICIPAL DE

e
w MONTE CARMELO u
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 1800 DE 15 DE JULHO DE 2016.

"Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orgamento vigente."

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto noinciso I, do §
1°doArt. 43, da Lei 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1292, de 28 de dezembro
de 2015, e noiinciso VI do artigo 70 da lei organica do municipio.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de R$

288.025,70 (Duzentos e oitenta e oito mil, vinte e cinco reais, setenta
centavos) destinados ao reforgo as dotagdes orgamentarias:

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRAGCAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASACOES DASECRETARIADE SAUDE
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  6.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO
35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

122 ADMINISTRACAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASAGCOES DASECRETARIADE SAUDE
319013000BRIGAGOES PATRONAIS 4.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE MONTE CARMELO

35 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

10 SAUDE

122 ADMINISTRAGCAO GERAL SAUDE

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS., EFICIENCIA E
TRANSPARENCIA

20300 GESTAODASACOES DASECRETARIADE SAUDE
31909400INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
1.525,70

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENQAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20219  MANUTENGAO PROGRAMAE PROJETOS - NASF
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO  4.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAl:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENCAO BASICA

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20219  MANUTENGAO PROGRAMAE PROJETOS - NASF
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
500,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
20224 MANUTENGAO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO
SAUDE

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
23.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
31900400CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO ~ 9.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGCAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
141.000,00

10 FUNDO MUNICIPALDE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS
20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
319013000BRIGAGOES PATRONAIS  47.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

301 ATENGCAO BASICA

4005  SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARATODOS

20305 PROMOGAO AATENGAO BASICAEM SAUDE
339036000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
4.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

302 ASSISTENCIAHOSPITALAR EAMBULATORIAL

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS

20319 PROMOGAO A ASSISTENCIA HOSPITALAR,
AMBULATORIAL E ESPECIAL

31901100VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
38.000,00

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAL:JDE MONTE CARMELO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE

305 VIGJLANCIA EPIDEMIOLOGICA
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADAPARATODOS
P&g.5
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