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LEI N° 1653, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020.

“ESTIMA AS RECEITAS E FIXA AS DESPESAS DO MUNICIPIO DE
MONTE CARMELO PARA O EXERCICIO DE 2021, NA FORMA
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O povo do Municipio de Monte Carmelo, por seus representantes
legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

TITULO |
DAS DISPOSIGOES COMUNS

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Monte
Carmelo para o exercicio de 2021, compreendendo o Orgamento
Fiscal para os Poderes Executivo, Legislativo, seus fundos, 6rgéos e
entidades da administragao direta e indireta, nos termos do paragrafo
5° do artigo 165 da Constituicao Federal, Lei Federal 4.320/64, Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2021 e
Lei Organica Municipal.

TiTULO NI
DO ORGAMENTO FISCAL

CAPITULO|
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A Receita Orcamentaria, que decorrera da arrecadagao de
tributos proprios ou transferéncias e demais receitas correntes e de
capital, previstas na legislagéo tributaria vigente, de acordo com os
quadros anexos a esta Lei, é estimada em R$ 169.834.080,00 (cento e
sessenta e nove milhdes, oitocentos e trinta e quatro mil e oitenta
reais), com os seguintes desdobramentos:

RECEITAS POR CATEGORIAS ECONOMICAS

RECEITAS CORRENTES Valores em R$

Receita Tributéria 39.355.644,97
Receitas de Contribuigbes 5.500.000,00
Receita Patri 610.825,64
Receita de Servicos 12 249 170,88
Transferéncias Correntes 118.740.554 58
QOutras Receitas Correntes 1.007 599,13
Sub Total (a) 177.463.795,20

Dedugdo da Receita para Formagdo do FUNDEB (14.214.000,00)

Sub Total (b) (14.214.000,00)

TOTAL (a-b) 163.249.795,20
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagao de Bens 0,00
Transferéncias de Capital 6.584 284 80
Sub Total (c) 6.584.284,80

TOTAL GERAL DAS RECEITAS (d=a-b +c) 169.834.080,00

Art. 3° A despesa sera realizada segundo a discriminagéo constante
dos adendos e quadros que acompanham esta Lei, de acordo com os
seguintes desdobramentos:

CAPITULO I

DA FIXAGAO DA DESPESA

SEGAO |
DA DESPESA TOTAL
Art. 4° ADespesa Orgamentaria é fixada em R$ 169.834.080,00 (cento
e sessenta e nove milhdes, oitocentos e trinta e quatro mil e oitenta
reais), segundo a discriminagdo do quadro de Despesas por
Categorias Econdmicas abaixo:

DESPESAS POR CATEGORIAS ECONOMICAS

DESPESAS CORRENTES Valores em R$
78.232.529,47
Juros e Encargos da Divida 1.872.000,00

Outras Despesas Correntes 60.847.647,08
Sub Total (a) 141.052.176,65

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 22.939.903 45
Amortizagéo da Divida 3.502 000,00
Sub Total (b) 26.441.903,45

RESERVA DE CONTINGENCIA
Reservas de Conltingéncia 2.340.000,00
Sub Total (c) 2.340.000,00

TOTAL DA DESPESA (d=a+b +c) 169.834.080,00

CAPITULO Il

DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITOS
SUPLEMENTARES

Art. 5° Fica o Poder Executivo, Poder Legislativo e a Administragéo
Indireta, nos termos da Lei de diretrizes Orgamentarias n°® 1614, de
23 de junho de 2020, para o exercicio de 2021, autorizados a:

I - abrir, no curso da execugédo orgamentaria de 2021, créditos
adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por cento) do
total do orgamento Fiscal e da Seguridade Social com finalidade de
incorporar, ajustar ou corrigir os valores fixados ou que excedam as
previsdes constantes desta Lei;

11 - utilizar os recursos vinculados a conta de reserva de contingéncia
nao inferiores a 1% (um por cento) das Receitas Correntes Liquidas
previstas para abrir créditos adicionais suplementares e nas
situagdes previstas no artigo 5°, inciso Il da Lei de Responsabilidade
Fiscal e artigo 8° da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de
2001;

Il - realizar abertura de créditos suplementares, por conta do
superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior, na forma do inciso |, do artigo 43 da Lei 4.320/64, sem
onerar o limite doinciso | deste artigo;

IV - realizar abertura de créditos suplementares provenientes de
excesso de arrecadagao quando o saldo positivo das diferencas,
acumuladas més a més entre a arrecadacéo prevista e a realizada,
for efetivamente comprovado, considerando-se, ainda, a tendéncia
do exercicio, naformadoinciso Il, do artigo 43 da Lei 4320/64;

V - abrir, no curso da execugao do orgamento, créditos adicionais
suplementares para cobrir despesas vinculadas a fonte de recursos
especificos, cujo recebimento no exercicio tenha excedido a
previsado de arrecadagéao e execugao;

VI - alterar ou incluir grupo, elemento de despesas ou especificagdo
das fontes e destinagdo de recursos para atender as suas
peculiaridades, além daquelas determinadas no caput deste artigo,
por decreto do Poder Executivo, mediante prévia e expressa
autorizacao da Secretaria Municipal de Fazenda;

§ 1° Os créditos adicionais de que trata o inciso | poder&o ocorrer de
uma categoria de programacao para outra ou de um érgdo para
outro, dentro da estrutura orcamentaria.

§ 2° Entende-se como categoria de programacéo de que trata o
paragrafo 1° deste artigo, despesas que fazem parte da mesma
classificagdo funcional programatica e que pertengam ao mesmo
6rgéo e unidade orgamentaria.

TiTULO 1Nl
DA SUBDIVISAO DE ELEMENTOS DE DESPESAS
Art. 6° O Poder Executivo fica autorizado a incluir elemento de
despesas para incluir em cada agéo elementos de despesas novos
ndo previstos no orgamento vigente, tendo em vista a padronizagéo
e adogao de novos critérios na classificagdo das receitas e despesas
publicas no ambito do Municipio.

TiTULO IV

DAS DISPOSIGOES FINAIS




Art. 7° O Poder Executivo Municipal devera adotar todas as medidas
necessarias para compatibilizar a realizagdo das despesas com a
efetiva arrecadagédo da receita, objetivando o seu equilibrio e as
limitagdes previstas na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, e suas alteragcbes posteriores, sempre precedidas de
autorizacao legislativa.

Art. 8° O Poder Executivo solicitara autorizagdo para contratar e
oferecer garantias a empréstimos voltados para o saneamento basico,
infraestrutura, habitagdo em areas de baixa renda e aquisicdo de
maquinas e equipamentos para obras.

Art. 9° O Poder Executivo solicitara autorizagdo legislativa para
contrair financiamentos e realizar cessdo de créditos com agéncias
nacionais e internacionais oficiais de crédito para aplicagdo em
investimentos fixados nesta Lei, bem como para oferecer as contra
garantias necessarias a obtencdo de garantia do Tesouro Nacional
pararealizagao destes financiamentos.

Art. 10 Constituem parte integrante desta Lei os seguintes anexos:

| - QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa — Exercicio 2021 —
Orgamento Consolidado;

Il - QDR - Quadro de Detalhamento da Receita — Exercicio 2021 —
Orcamento Consolidado;

Ill - Demonstrativo da Receita e da Despesa Segundo as Categorias
Econdmicas — ANEXO | — Exercicio 2021 Orgamento Consolidado do
Municipio;

IV - Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Anexo Il — Exercicio
2021. Orgamento Consolidado do Municipio;

V - Natureza da Despesas — ANEXO |l — Exercicio 2021. Orgamento
Consolidado do Municipio;

VI - Demonstrativo de Fungdes, Subfungdes e Programas por Orgao e
Unidades —ANEXO VI - Exercicio 2021. Orgamento Consolidado;

VII - Demonstrativo de Fung¢des, Subfungdes e Programas por Projetos
eAtividades —ANEXO VII - Exercicio 2021. Orgamento Consolidado;
VIII - Demonstrativo de Programas por Projetos e Atividades — ANEXO
VIl - Exercicio 2021. Orgamento Consolidado;

IX - Demonstrativo de Fungdes, Subfungdes e Programas Conforme
Vinculo com recursos — ANEXO VIII — Exercicio 2021. Orgamento
Consolidado;

X - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada — ANEXO X —
Exercicio 2021. Orgamento Consolidado do Municipio;

XI - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada—ANEXO XI
—Exercicio 2021. Orgamento Consolidado do Municipio;

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, postergando
os seus efeitos para o dia 1° de janeiro de 2021.

Monte Carmelo/MG, 08 de dezembro de 2020

PAULO RORIGUES ROCHA
Prefeito Municipal de Monte Carmelo

IOLANDA GOMES SUNAHARA
Procuradora Geral do Municipio

s PREFEITURA MUNICIPAL s

w DE MONTE CARMELO Q

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI N° 1654, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

“Dispbe sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo
Municipal”.

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVA a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a organizagdo administrativa do Poder
Executivo Municipal e estabelece as atribuicbes dos érgédos que o
compde, nos termos do art. 43, inciso IV da Lei Organica Municipal.

Art. 2° O Poder Executivo & exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios ou equivalentes.

Art. 3° Ao Prefeito, como chefe da Administragdo, compete dar
cumprimento as deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender
os interesses do municipio, bem como adotar, de acordo com a lei,
todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as
verbas orgamentarias.

Art. 4° Integram o Poder Executivo Municipal e sdo diretamente

subordinados ao Prefeito:

| - as Secretarias Municipais;
I - os Org&os de Assessoramento;
11l - os Orgaos Autbnomos.

Art. 5° As Secretarias Municipais observardo a seguinte estrutura
organizacional:

| - Secretaria Municipal de Fazenda;

Il - Secretaria Municipal de Educagéo;

Il - Secretaria Municipal da Juventude, Cultura e Esporte;

1V - Secretaria Municipal de Incluséo Social;

V - Secretaria Municipal de Saude;

VI - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos e
Rurais;

VII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Inovagéo, Governo e Turismo;

VIl - Secretaria Municipal do Agronegécio e Meio Ambiente;

IX - Secretaria Municipal de Planejamento e Comunicagao Social.

Art. 6° Constituem 6rgaos de assessoramento do Poder Executivo
Municipal:

| - Controladoria Geral do Municipio;
Il - Procuradoria Geral do Municipio.

CAPITULOII
DA COMPETENCIA DAS SECRETARIAS
Segéao |
Da Secretaria Municipal de Fazenda

Art. 7° A Secretaria Municipal de Fazenda é o 6rgao central de
carater normativo e operacional, responsavel pela gestdo dos
recursos monetarios municipais.

Paragrafo unico. S&o atribuigbes da Secretaria Municipal de
Fazenda:

| - administragdo tributaria: atividade de carater permanente,
vinculada ao interesse publico, essencial a gestao publica municipal,
organizada sob a forma de sistema, responsavel pela administragao
tributaria;

Il - administragdo fazendaria: atividade de carater permanente,
vinculada ao interesse publico, essencial a gestao publica municipal,
organizada sob a forma de sistema, responsavel pela administragao
orgamentario-financeira.

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de Fazenda:

| - quanto a administracéo tributaria:

a) gerir, administrar, planejar e executar as atividades de fiscalizagao
e de imposicao tributaria, especialmente o lancamento e a
arrecadacao;

b) preparar e julgar os processos administrativo-tributarios de
contencioso fiscal, inclusive nos casos de pedidos de
reconhecimento de imunidade, de ndo-incidéncia e de isengao, ou,
ainda, decidir sobre pedidos de moratéria e de parcelamento de
créditos tributarios e ndo-tributarios;

c) acompanhar a formulagdo da politica econémico-tributaria,
inclusive em relagéo a beneficios fiscais e incentivos financeiros e
fiscais;

d) decidir ou encaminhar para deliberagcdo, pedidos de
cancelamento ou qualquer outra forma de extingdo de crédito
tributario e ndo-tributario, nos termos do Cédigo Tributario Municipal;
e)divulgar alegislagao tributaria;

f) acompanhar e controlar as transferéncias intergovernamentais no
ambito de sua competéncia;

g) verificar a regularidade da participagdo do municipio no produto
da arrecadagao dos tributos da Uni&o e do Estado;

h) promover medidas de aperfeicoamento e regulamentacéo da
legislagao tributaria municipal;

i) preparar e julgar os processos administrativos, em primeira
instancia, que contenham pedidos de restituicao de receita publica
municipal;

j) celebrar convénio com a administragao tributaria federal, estadual
e dos demais municipios, para compartilhamento de cadastros e
informagoes fiscais;

k) prestar apoio técnico ao 6rgéo responsavel pela representacédo
judicial do municipio em matéria fiscal;

Il - quanto a administragéo fazendaria:

a) supervisionar, planejar, acompanhar e executar a acdo da
despesa orgamentéria;

b) realizar a avaliagéo da despesa publica;

c) controlar as condi¢cdes para abertura de créditos orgamentarios
adicionais e outras alteragdes orgamentarias;

d) examinar proposi¢cdes que impliquem impacto orgcamentario,
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econdmico ou financeiro relevante nas contas do municipio;

e) planejar, acompanhar e executar o fluxo financeiro do municipio e o
pagamento de despesas publicas, bem como administrar os ingressos
erespectivas disponibilidades de caixa;

f) administrar e fiscalizar o pagamento de pessoal;

g) planejar e administrar a divida publica municipal, bem como propor o
estabelecimento de normas especificas relativas as operagées de
crédito;

h) avaliar e acompanhar convénios e ajustes celebrados pela
administragdo publica municipal com a Unido, Estados e demais
Municipios;

i) examinar os limites globais para a despesa publica municipal,
compativeis com as estimativas de receita, a serem observados na
elaboragéo orgamentaria;

j) editar atos normativos de carater cogente para a administragéo
publica municipal direta em matéria financeira e orgamentaria;

k) propor, implantar e acompanhar medidas concernentes a
qualificagao e eficiéncia do gasto publico;

1) avaliar os limites e parametros econdémico-financeiros para a
elaboragéo do projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias e do projeto
de Lei Orgamentaria Anual;

m) formular, gerir e acompanhar as diretrizes da politica financeira
municipal;

n) exercer o acompanhamento das receitas orgamentéarias e
extraorgamentarias;

0) exercer a coordenacao e a execugao da politica de crédito publico;

p) propor e acompanhar as metas fiscais para os fins da Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Fazenda obedecerda a seguinte
estrutura organizacional:

| - Departamento de Arrecadagéo:

a) Setor de Tributos;

b) Setor de Divida Ativa;

c) Setor de Cadastros Rural e Imobiliario;

d) Setor de VAF (Valor Adicionado Fiscal);

e) Setor de Uso e Ocupagéo do Solo;

f) Setor de Controle e Fiscalizagao;

Il - Departamento Financeiro e de Planejamento;
a) Setor de Orgamento;

b) Setor de Contabilidade;

c) Tesouraria;

d) Setor de Arquivo.

IV - Departamento de Contratos e Convénios;
a) Secao de Avaliagéo de Projetos;

b) Departamento de Habitagao;

V - Departamento de Compras;
VI-Departamento de Licitagao.

Segéao ll
Da Secretaria Municipal de Educagao

Art. 10 A Secretaria Municipal de Educagdo € o 6rgao proprio do
Sistema Municipal de Ensino, de carater normativo e operacional,
responsavel pelo planejamento, coordenagao, execugao, supervisao e
avaliagéo das atividades de ensino no &mbito da educagao basica, com
a finalidade de integrar o sistema municipal de ensino as politicas e
planos educacionais da Unido e do Estado, nos termos da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

Art. 11 Sao atribui¢cdes da Secretaria Municipal de Educacao:

| - formular, coordenar, implementar e avaliar politicas e estratégias
educacionais para o sistema municipal de ensino;

Il - estabelecer diretrizes e normas para a rede municipal de ensino;

Il - propor ao Conselho Municipal de Educagdo — CME, diretrizes e
normas para o sistema municipal de ensino;

IV - articular agdes com o Conselho Municipal de Educagédo — CME,
com o Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE, com o Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, com
entidades representativas dos profissionais da educagédo e com os
demais 6rgaos e entidades do Municipio, do Estado e da Unido que
atuam na area educacional ou que possam com ela contribuir;

V -implementar o Plano Municipal de Educagéo — PME;

VI - definir indicadores para acompanhar e avaliar o desempenho das
unidades educacionais e de gestao do sistema municipal de ensino;

VIl - promover a formagédo continuada e o desenvolvimento dos
profissionais de educagao da rede municipal de ensino;

VIl - promover o uso de tecnologia da informagao e comunicagao para
elevar a qualidade do processo de ensino e aprendizagem e de gestédo
do sistema municipal de ensino;

IX - zelar pela articulagéo permanente entre suas unidades de gestao,
os 6rgaos vinculados e as unidades educacionais do sistema municipal
de ensino;

X - articular agdes com 6rgéos e instituicdes para auxiliar a atuagédo
institucional;

XI - promover medidas de aperfeicoamento e regulamentagao da
legislagéo relacionada ao desempenho de suas atribui¢des;

XII - organizar, ministrar e desenvolver o ensino profissionalizante
municipal;

XIIl - administrar e manter os estabelecimentos da rede municipal de
ensino;

XIV - promover a universalizagéo do acesso a escola e ao ensino de
qualidade.

Art. 12 A Secretaria Municipal de Educagao obedecera a seguinte
estrutura organizacional:

| - Departamento Pedagdgico;

a) Coordenadoria de Diregéo Escolar;

b) Coordenadoria Pedagégica;

Il - Departamento Administrativo;

a) Sec¢ao de Apoio Administrativo;

Il - Departamento de Educacgéo;

a) Divisdo Psicopedagégica;

b) Sec¢éo de Alimentagao Escolar;

c) Coordenadoria de Prestagao de Contas;
d) Coordenadoria de Projetos;

IV - Departamento de Transporte Escolar;
V - Coordenadoria de Transporte escolar;
VI-Assessoria Educacional.

Secao lll
Da Secretaria Municipal de Inclusdo Social

Art. 13 A Secretaria Municipal de Inclusdo Social é o érgédo de
carater normativo e operacional, responsavel pelo planejamento,
implementag&o e monitoramento de planos, politicas e programas
destinados a garantir a participagdo social efetiva de todos os
individuos, de forma plena e igualitaria, e a promover o
desenvolvimento humano e a justica social.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Inclusao Social compete:

| - planejar e executar as politicas de assisténcia social do municipio;
Il - realizar o planejamento operacional e o desenvolvimento de
acOes na area de assisténcia social;

Il - prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegéo
social para as familias, individuos e grupos que deles necessitem;

IV - contribuir com a incluséo e a equidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos
socioassistenciais na area urbanaerural;

V - assegurar que as agdes no ambito da assisténcia social tenham
centralidade na familia e que garantam a convivéncia familiar e
comunitaria;

VI - planejar e organizar servigos de amparo e prote¢éo a infanciae a
adolescéncia, aos idosos, a pessoa com deficiéncia, familias,
grupos e individuos em risco de vulnerabilidade social;

VII - prevenir situa¢des de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades do individuo e do fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios;

VIl - promover e participar de cursos, seminarios, campanhas,
pesquisas, féruns e conferéncias na area de assisténcia social;

IX - prestar o atendimento assistencial destinado as familias e
individuos que se encontram em situagao de risco pessoal e social;
X-garantir a oferta de servigos de protegéo social;

XI - intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagao
técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades
privadas sem fins lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e
indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XIlI - desenvolver agdes integradas com outras Secretarias
Municipais.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Inclusdo Social obedecera a
seguinte estrutura organizacional:

| - Departamento de Beneficios Sociais;

Il - Departamento de Programas Municipais e Politicas Publicas;
II1- Conselho Tutelar;

IV - Divisdo de Servigos Militares;

V - Coordenadoria dos Conselhos Municipais.

Segédo IV
Da Secretaria Municipal da Juventude, Cultura e Esporte

Art. 16 A Secretaria Municipal da Juventude, Cultura e Esporte é o
orgao de carater normativo e operacional, de formulagéo,
supervisédo, coordenagéao, integracao, articulagéo e implementagao
de politicas publicas destinadas a promover a participagéo social
dos jovens, o exercicio da cidadania e a democratizagédo do acesso a
cultura e ao esporte no ambito municipal.
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Art. 17 A Secretaria Municipal da Juventude, Cultura e Esporte
compete:

| - fomentar a elaboragao de politicas publicas para a juventude em
ambito municipal;

Il - promover espacgos de participagdo dos jovens na constru¢ao das
politicas de juventude;

Il - propor a adequagéo e o aperfeicoamento da legislacgao relativa aos
temas de sua competéncia;

IV - formular, apoiar, articular e avaliar politicas publicas para a
promogéo dos direitos da juventude, considerando a perspectiva da
familia, o fortalecimento de vinculos familiares e a solidariedade
intergeracional;

V - formular politicas, programas, projetos e agdes que promovam a
cidadania por meio da cultura;

VI - promover o acesso aos bens culturais e a economia criativa;

VIl - apoiar a todo e qualquer cidaddao como agente cultural,
incentivando, de forma democratica, os diferentes tipos de
manifestacdo cultural existentes no municipio e promovendo a
valorizagao e a difusédo de todas as manifestag¢des culturais;

VIII - zelar pela preservacgao da identidade e da memoria, das criagdes
tecnologicas, cientificas e artisticas e das obras, objetos, documentos,
edificagdes e demais espacos artisticos e culturais do municipio;

IX - garantir ampla liberdade de consulta aos arquivos da
documentagao historico-oficial do municipio e envidar esforgos para
efetivar ainstalagéo de bibliotecas publicas nos bairros e distritos;

X - promover o intercAmbio com organismos publicos e privados,
voltados a promogao do esporte;

XI - fomentar as iniciativas publicas e privadas de incentivo as
atividades esportivas;

XII - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os planos e programas
de incentivo aos esportes e as agbes de democratizagdo da pratica
esportiva e daincluséo social por intermédio do esporte;

XIII - planejar, supervisionar, coordenar e realizar estudos
compreendendo o desenvolvimento das politicas, programas e
projetos esportivos-educacionais;

XIV - administrar areas destinadas as praticas esportivas,
pertencentes ao municipio;

XV - promover, estimular e orientar a pratica das varias modalidades
desportivas e de esporte amador, notadamente por meio da
construgao de espacgos e centros de treinamento e participacdo em
eventos estaduais e nacionais;

XVI-reservar espagos livres com base fisica para a pratica de esportes
erecreacao;

XVII - incentivar o aproveitamento dos recursos naturais como locais
de passeio de distragao;

XVIII - manter profissional especializado, desde que necessario, nas
quadras e ginasios poliesportivos municipais para a pratica desportiva.

Art. 18 A Secretaria Municipal da Juventude, Cultura e Esporte
obedecera a seguinte estrutura organizacional:

| -Departamento da Juventude;
Il - Departamento de Cultura;
a) Casada Cultura;

b) Biblioteca Municipal;

Il - Departamento de Esporte.

Segao V
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 19 A Secretaria Municipal de Saude é o 6rgéo, de carater
normativo e operacional, de formulagdo, supervisdo, coordenagao,
integracdo, articulagdo e implementagcdo de politicas publicas de
gestao e promogéo da satide no municipio, de acordo com as diretrizes
do Sistema Unico de Saude.

Art. 20 A Secretaria Municipal de Satide compete:

| - exercer o comando do Sistema Unico de Saude, no ambito do
municipio, em articulagdo com o Conselho Municipal de Saude e a
Secretaria de Estado da Saude;

Il - gerir, planejar, controlar e avaliar a politica municipal de saude,
estabelecida em consonancia com o disposto no art. 188 da
Constituicdo do Estado de Minas Gerais;

Il - garantir aos usuarios o acesso ao conjunto das informagdes
referentes as atividades desenvolvidas pelo sistema, assim como
agravos individuais ou coletivos identificados;

IV - promover a assisténcia a saude e garantir o acesso de todos os
cidadaos aos servicos publicos de saude;

V - elaborar e atualizar periodicamente o Plano Municipal de Saude em
termos de prioridades e estratégias municipais, em consonancia com o
Plano Estadual de Saude, ouvido o Conselho Municipal de Saude;

VI - elaborar e atualizar a proposta orgamentéria do Sistema Unico de
Saude para o municipio;

VII - apresentar proposicédo de projetos de leis municipais que
contribuam para viabilizar e concretizar o Sistema Unico de Satde no

municipio;

VIl - compatibilizar e complementar as normas técnicas do
Ministério da Saude e da Secretaria de Estado de Saude, de acordo
com arealidade do municipio;

IX - desenvolver, formular e implantar medidas que atendam:

a) a saude do trabalhador e seu ambiente de trabalho;

b)a saude da mulher e suas particularidades;

c) asaude das pessoas com deficiéncia;

d)asaude dos idosos;

e)asaude das criangas e adolescentes.

X - criar equipe volante de profissionais habilitados, oferecendo-lhes
infraestrutura e equipamentos adequados para diagnosticar e tratar
apopulacdo carente e da zonarural,

XI - elaborar projeto de apoio a pesquisa e desenvolvimento de
novas tecnologias e equipamento para prevengdo e controle de
doengcas e deficiéncias fisicas, mentais e sensoriais;

XII - executar, no ambito do municipio, a politica nacional de insumos
e equipamentos para a saude;

XIII - firmar convénio com o Estado e a Uni&o, no @mbito do Sistema
Unico de Saude, além de outras atribui¢des previstas em lei estadual
efederal;

XIV - executar as a¢des de vigilancia sanitaria, epidemiologica e as
de saude do trabalhador;

XV - participar da formulagdo da politica e da execugéo das agdes de
saneamento basico;

XVI - fiscalizar e inspecionar alimentos, bem como bebidas e agua
de consumo humano;

XVII - valorizar o profissional da area da saude, com garantia de
planos de cargos e salarios e condigdes para reciclagem periédica.

Art. 21 A Secretaria Municipal de Saude obedecera a seguinte
estrutura organizacional:

| - Assessoria de Planejamento e Programas;

Il - Superintendéncia de PSF — Programa de Saude da Familia;
111 - Pronto Socorro;

IV - Departamento de Policlinicas e Postos de Saude;

VI -Departamento Odontologico;

VII - Departamento de Controle, Avaliagéo e Supervisao Médica;
a) Secao de Processamento;

b) Secéo Hospitalar;

c) Segéo de TFD — Tratamento Fora do Domicilio;

d) Segao de Controle de Medicamentos;

VIII - Departamento de Vigilancia em Saude;

a) Secgao de Vigilancia Epidemiologica;

b) Sec¢éo de Saude de Trabalhador;

c) Segéo de Imunizagao;

d) Secao de Vigilancia Sanitaria;

e) Secao de Controle de Endemias;

IX - Departamento de Nutri¢cdo;

X - Hospital Municipal;

XI - Departamento de Atengéo Psicossocial;

XIl - Farmécia Municipal.

Segao VI
Da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos
e Rurais

Art. 22 A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos
e Rurais é o 6rgdo que tem por finalidade planejar, organizar,
coordenar, executar e avaliar as agbes setoriais relativas a politica
de infraestrutura urbanistica e rural.

Art. 23 Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Urbanos e Rurais:

| - coordenar e fiscalizar o sistema de transporte municipal;

Il - executar o plano de circulagdo de veiculos e pedestres e
implantar o sistema de sinalizagdo do municipio;

Il - promover a educagao no transito;

IV - planejar a operacionalidade das politicas de seguranga no
transito;

V - gerir o transporte coletivo municipal de passageiros;

VI -realizar o controle de frota do municipio;

VII - fiscalizar a correta aplicagdo do Codigo de Posturas e Codigo de
Obras em suas fungées correspondentes;

VIII - executar projetos, servigos e obras no municipio;

IX - promover a construgdo, a conservagdo e os reparos das
edificagdes publicas do municipio;

X - identificar a necessidade de servigos e obras de engenharia e
limpeza urbana, tais como varricdo, capina, coleta de lixo e
disposigédo final de residuos solidos, sob a forma de concesséo e
permissao;

XI - planejar, organizar, dirigir, ordenar, executar e avaliar as agdes
relativas a servigos e obras publicas, especialmente nos aspectos de
infraestrutura viaria, estrutura operacional e logistica, mecanismos
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deregulagao e servigos;

XII - emitir e fiscalizar os alvaras de construgao e alvaras de habite-se;
XIII - fiscalizar a manutencéo e limpeza de terrenos, muros e passeios
dos imoveis situados no Municipio de Monte Carmelo e adotar as
medidas necessarias para a aplicagdo das sang¢des correspondentes;
XIV - gerir, executar e supervisionar os canteiros de obras publicas,
residenciais ou postos de manutengdo e conservagdo de estradas
vicinais, tratamento e disposi¢cdo de lixo, incinerador publico,
cemitérios, pragas, parques e jardins e outras unidades administrativas
de natureza similar.

Art. 24 A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos e
Rurais obedecera a seguinte estrutura organizacional:

| -Assessoria de Execugéo de Obras;

Il - Assessoria de Planejamento;

|1l - Departamento de Obras;

a) Secgao de Topografia e Engenharia;

b) Se¢ao de Obras Publicas;

c) Secao de Orgamento;

1V - Departamento de Servigos Publicos;

a) Secgao de Urbanismo e Paisagismo;

V - Departamento de Transporte Coletivo;
VI-Departamento de Transporte e Manutengao;
a) Secao de Transporte e Manutengéo;

b) Secao de Fiscalizagéo de Transito;

c) Departamento de Controle de Frotas;

VIl - Departamento de Estradas e Servigos Rurais.

Segéao VIl
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Inovagao, Governo e Turismo

Art. 25 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Inovagdo, Governo e Turismo é o 6rgdo competente para planejar,
propor, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar novas
acgoes e politicas direcionadas ao fomento da industria, do comércio,
dos servigos e do turismo, objetivando a melhoria da qualidade de vida,
a divulgagdo do potencial turistico e econdémico e a geragdo de
emprego e renda, com a finalidade de promover o desenvolvimento
econdmico sustentavel do municipio e o fomento de politicas de
emprego, bem como assistir e assessorar o Prefeito Municipal no
desempenho de suas atribuicbes e nos assuntos relacionados com a
coordenacéo e integragéo de suas agoes.

Art. 26 A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico,
Inovagéo, Governo e Turismo compete:

| - participar da formulagdo e da execugdo da politica de
desenvolvimento do municipio;

Il - desencadear e coordenar a¢des visando a integragao de projetos e
programas que possibilitem o desenvolvimento da economia
municipal;

Il - contribuir para o incremento do setor produtivo por meio de
programas e projetos que incentivem a expansdo da atividade
econdmica;

IV - promover pesquisas e realizar levantamentos e estudos que
oferegcam subsidios ao planejamento e ao desenvolvimento de
programas de atividade de criagéo e consolidagdo de empresas;

V - organizar e manter cadastros de atividades nas areas de atuacéo;

VI - manter intercdmbio com entidades ou érgdos da administracdo
federal e estadual e com outras organizagdes, a fim de obter dados
técnicos e recursos, visando a expansao das atividades econdmicas;
VIl - promover a expansao e o aprimoramento da infraestrutura turistica
do municipio, notadamente através das seguintes providéncias:

a) identificar a fomentar iniciativas privadas relacionadas ao setor;

b) promover aimplantagao de servigos turisticos no municipio;

c) articular-se com entidades turisticas para atrair investimentos e
intensificar o intercambio especializado com as entidades locais;

VIl - promover estudos que visem a melhoria e a qualificagdo da forga
de trabalho produtiva;

IX - elaborar a politica de incentivo ao desenvolvimento econdmico da
industria e do comércio;

X - elaborar planos, programas e projetos relacionados ao
desenvolvimento econémico do municipio, responsabilizando-se por
sua execugao, controle e avaliagéo;

Xl - estimular o associativismo, o cooperativismo e a diversificagdo das
atividades empresariais;

XII - organizar, instalar e fomentar atividades no distrito industrial do
municipio;

XIII - promover estudos e agdes que visem o desenvolvimento do
mercado de trabalho local;

XIV - promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento
social e econdmico;

XV - planejar, coordenar e conferir suporte a execugao de agdes que
promovam o incremento do segmento de turismo;

XVI - fomentar o turismo de negécios, servigos, ecoturismo e o turismo

cultural;

XVII - promover a divulgagéo do potencial turistico e econémico do
municipio.

XVIII - formular planos e programas em sua area de competéncia,
observando as diretrizes gerais do governo, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Fazenda;

XIX - coordenar as acgdes de representacdo e relacionamentos
politico e institucional do governo municipal com a sociedade;

XX -acompanhar a atividade legislativa de interesse do municipio;
XXI - executar as atividades de suporte as unidades que compdem o
gabinete nos aspectos de recursos humanos, administrativos,
materiais, orgamentarios e financeiros;

XXII - manter registro dos atos administrativos assinados pelo
Prefeito Municipal e processa-los para publicacéo;

XXII - coordenar as atividades de recebimento e expedicdo de
correspondéncia, controle e arquivamento de processos e
documentos da secretaria;

XXIV - executar as atividades relativas ao funcionamento e a
manutengao da sede da Prefeitura;

XXV- coordenar a relagdo do Poder Executivo com o Legislativo,
mantendo atualizada a agenda de tramitagdo de projetos;

XXVI - formular e coordenar a gestdo de pessoal e recursos
humanos da Prefeitura, bem como sua normatizagéo.

Art. 27 A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico,
Inovagéo, Governo e Turismo obedecera a seguinte estrutura
organizacional:

| - Departamento de Desenvolvimento Econémico;
a) Secgao de Patrimonio;
b) Secédo de Almoxarifado;
c) Sala Mineira do Empreendedor;
Il - Departamento de Inovagéo e Turismo;
Il - Departamento do Governo;
a) Gabinete do Prefeito;
1)Assessoria do Gabinete;
2) Departamento de Regularizagao Fundiaria;
2.1. Setor de Levantamento Fisico-Territorial;
2.2. Setor de Acompanhamento Social;
2.3. Setorde Documentos.
b) Departamento de Recursos Humanos;
c) Coordenadoria Municipal de Protegéo e Defesa do Consumidor —
Procon Municipal.

Segéao VIII
Da Secretaria Municipal de Agronegocio e Meio Ambiente

Art. 28 A Secretaria Municipal de Agronegécio e Meio Ambiente é o
6rgao competente para planejar, propor, organizar, dirigir, coordenar,
executar, controlar e avaliar as agdes e politicas direcionadas a
protecdo e preservagdo ambiental e ao desenvolvimento do
agronegocio em ambito municipal.

Art. 29 Compete a Secretaria Municipal do Agronegécio e Meio
Ambiente:

| - empreender agbes e politicas destinadas a preservacao e
protegéo da fauna, flora e ecossistemas;

Il - manter cadastro de prote¢do ambiental;

Ill - relacionar, na forma da lei, espécies animais e vegetais,
considerados em extingdo no municipio e determinar as medidas
especiais para a sua prote¢ao;

IV - executar atividades de educagédo ambiental no municipio e de
combate a poluicédo e a degradacéo ambiental;

V - fomentar o desenvolvimento das atividades agropecuarias e de
abastecimento no municipio e sua integragéo a economia local e
regional;

VI - articular-se com entidades publicas e privadas para promogao
de convénios e a implantagdo de programas e projetos nas areas de
agropecuaria e abastecimento;

VII - propor e desenvolver politicas de apoio ao produtor rural;

VIIlI - desenvolver e executar programas de assisténcia técnica e
extensdo rural as atividades agropecuarias no municipio, em
integracdo com outros 6rgdos municipais e demais entidades
publicas ou privadas;

IX - desenvolver estudos, programas e projetos com vistas ao
desenvolvimento do agronegécio do municipio;

X - incentivar e orientar a formagéo de associagdes, cooperativas e
outras modalidades de organizagbes voltadas para a produgao
agricola, pecuaria e abastecimento;

Xl - coordenar-se com entidades afins, publicas e privadas, e com
grupos de produtores locais visando o desenvolvimento de
pesquisas e difusdo de tecnologias apropriadas a agricultura e a
pecuaria do municipio;

Xll-apoiar as iniciativas populares na area de abastecimento;

XIl - executar programas municipais de fomento a producéo
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agricola e o abastecimento, especialmente de hortifrutigranjeiros e
alimentos de primeira necessidade;

XIV- promover, em articulagdo com outros 6rgéaos publicos e privados,
a execugdo de medidas visando o aproveitamento de incentivos e
recursos para a produgao agricola, pecuaria e o abastecimento.

Art. 30 A Secretaria Municipal de Agronego6cio e Meio Ambiente
obedecera a seguinte estrutura organizacional:

| - Departamento de Meio Ambiente;
Il - Departamento de Agronegécio.

Secao IX
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Comunicagao Social

Art. 31 A Secretaria Municipal de Planejamento e Comunicagao Social
tem por finalidade elaborar, propor, implantar e gerenciar agées de
planejamento e estabelecer diretrizes de politica de comunicagéo.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Planejamento e Comunicagao Social
compete:

| - planejar e coordenar as agbes governamentais;

Il - elaborar, propor e gerir sistemas de informagbes que ampliem a
capacidade de tomada de decisdo por parte de todos os 6rgéos
municipais;

IIl - formular, normatizar e coordenar as atividades relativas a
modernizagdo e informagées institucionais com a finalidade de
possibilitar a melhoria dos servigos prestados e a otimizagdo dos
resultados;

IV - promover a orientacdo normativa, a execugéo, o controle e a
coordenacgao de logistica das atividades relativas ao funcionamento do
governo municipal;

V - planejar, coordenar, compatibilizar, avaliar, alocar e acompanhar o
cumprimento dos objetivos e metas governamentais;

VI - coordenar as atividades de planejamento urbano e de
implementagao do plano diretor do municipio;

VIl - normatizar, monitorar e avaliar e realizagdo de agdes de
intervengéo urbana;

VIII - subsidiar, por meio de pesquisas de opinido publica, a orientacao
da atuagéo do governo no atendimento das demandas da sociedade;
IX - formular e coordenar a politica municipal de Comunicagéo Social e
supervisionar sua execugao nas instituicdes que compdem sua area de
competéncia;

X - gerir os assuntos que serdo divulgados pelos meios de
comunicagéo, propondo ao Prefeito alternativas de agao e divulgando-
as quando pertinente;

Xl - estabelecer contatos com os 6rgdos de comunicagao;

XII - gerar as agbes de comunicagdo, imprensa, publicidade e
informativos da Administragao Publica Municipal.

Art. 33 A Secretaria Municipal de Planejamento e Comunicagao Social
obedecera a seguinte estrutura organizacional:

| - Departamento de Planejamento;
Il - Departamento de Comunicagéo Social.

. CAPITULO il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Secéao |
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 34 AControladoria Geral do Municipio é o 6rgéo central de controle
interno, coordenagdo e assessoramento do Prefeito e de todos os
6rgéos da administragao direta e indireta do Municipio.

Paragrafo unico. A Controladoria Geral do Municipio, diretamente
subordinada ao Chefe do Executivo, sera dirigida pelo(a)
Controlador(a) Geral do Municipio, com as prerrogativas de
Secretario(a) Municipal, nomeado(a) em comissao, de livre escolha do
Prefeito Municipal.

Art. 35 A Controladoria Geral do Municipio compete:

| - assessorar o Prefeito no ambito de sua area de atuagéo;

Il - orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos da Administragao Direta e Indireta,
com vistas ao controle, economicidade e racionalidade na utilizagao
dos recursos e bens publicos;

Il - assessorar a elaboragéo da proposta orgcamentaria do municipio;

IV - elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito estudos e propostas de
diretrizes, programas e ac¢des que objetivem a racionalizagdo da
execucdo das despesas e o aperfeicoamento da gestéo orgamentaria,
financeira e patrimonial da Administragao Publica Municipal;

V - elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito estudos e propostas que
objetivem aimplementag&o das receitas publicas municipais;

VI - acompanhar a execucgado fisica e financeira dos projetos e
atividades, bem como da aplicagéo, sob qualquer forma, de recursos

publicos;

VIl - tomar as contas do Prefeito, ao final de sua gestao, quando ndo
prestadas voluntariamente;

VIIl - subsidiar os responsaveis pela elaboragdo de planos,
orgcamentos e programacgao financeira, com informagdes e
avaliagdes relativas a gestao dos 6rgdos da Administragéo Publica
Municipal;

IX - executar trabalhos de auditoria contabil, administrativa e
operacional junto aos érgaos da Administragédo Publica Municipal;

X - verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicagéo e
utilizagéo de bens e valores publicos;

XI - organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por
dinheiros, valores e bens publicos;

XII - acompanhar, orientar e fiscalizar os procedimentos licitatorios
daAdministragéo Publica Municipal;

Xl - emitir relatorio, por ocasido do encerramento do exercicio,
sobre as contas e balango geral do municipio;

XIV - acompanhar, orientar e fiscalizar os atos de admisséo e
desligamento de servidores publicos municipais;

XV - praticar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito.

Art. 36 A Controladoria Geral do Municipio obedecera a seguinte
estrutura organizacional:

| - Departamento de Auditoria Interna, Arquivo e Prestagcdo de
Contas;
Il - Departamento de Execugéo Orgamentaria e Controle Contabil.

Segéao ll
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 37 A Procuradoria Geral do Municipio é o 6rgédo responsavel
pelo assessoramento juridico do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo tnico. A Procuradoria Geral do Municipio, diretamente
subordinada ao Chefe do Executivo, sera dirigida pelo(a)
Procurador(a) Geral do Municipio, com as prerrogativas de
Secretario(a) Municipal, nomeado(a) em comisséo, de livre escolha
do Prefeito Municipal, devendo recair em advogado(a) regularmente
inscrito(a) na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 38 A Procuradoria Geral do Municipio compete:

| - a representacdo da Administragcdo Publica Direta e Indireta
Municipal, em juizo ou em processos administrativos contenciosos,
salvo, quanto a Administragao Indireta, se houver assessoria juridica
constituida;

Il - a cobranca judicial da divida ativa municipal;

Il - a defesa, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos e
prerrogativas do Chefe do Poder Executivo;

IV - a defesa judicial ou extrajudicial dos titulares de Secretarias e
demais 6rgéos do Poder Executivo, dos servidores efetivos e dos
ocupantes de cargos em comissdo, em decorréncia do exercicio
regular de suas atividades institucionais, quando forem vitimas ou
apontados como autores de ato ou omissao definido como crime ou
contravencgdo penal, bem como nas agdes civeis decorrentes do
exercicio regular das atividades institucionais por eles praticadas;

V - o controle da legalidade e a consultoria juridica da Administracéo
Pudblica Municipal Direta e Indireta, emitindo pareceres, inclusive
sobre a constitucionalidade de projetos de lei, sobre a interpretacédo
a ser adotada acerca de leis ou atos administrativos, resguardados
os controles que ndo sejam de natureza juridica, incumbidos a outros
6rgaos;

VI - responder as consultas formuladas pelos demais Poderes, por
determinacdo do Chefe do Poder Executivo, quando este tenha
recebido solicitagdo neste sentido das autoridades competentes;

VIl - prestar informagdes ao Poder Judiciario, inclusive em
mandados de segurancga impetrados contra o Chefe do Poder
Executivo e contra os demais agentes publicos;

VIl - submeter a apreciagdo do Chefe do Poder Executivo a
propositura de Acdo Declaratéria de Inconstitucionalidade por
violagdo a Constituicdo do Estado de Minas Gerais, elaborando a
respectiva inicial e demais pecgas pertinentes;

IX - assessorar o Chefe do Poder Executivo na elaboragédo dos
projetos de lei e no trémite dos processos legislativos;

X - propor ao Chefe do Poder Executivo a edi¢gdo de normas legais,
regulamentares e outras medidas juridicas recomendadas pelo
interesse publico ou para a aplicagdo da Constituicdo e das leis
vigentes;

Xl - editar normas aplicaveis aos departamentos setoriais da
Procuradoria Geral do Municipio, quanto ao exercicio de suas
competéncias juridicas;

XII - promover as medidas correcionais, inclusive auditorias, quando
verificadas irregularidades na Procuradoria Geral do Municipio,
remetendo copia das apuragdes a Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB, ao Ministério Publico e a outros 6rgdos eventualmente
competentes;
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XIII - uniformizar as decisdes administrativas, por meio da emisséo de
enunciados de entendimento assente da Procuradoria Geral do
Municipio, aplicaveis a Administragdo Municipal, apés a devida
numeragao e publicagdo oficial;

XIV - opinar sobre a elaboragao, por parte da Comissdo Permanente de
Licitagdo — CPL, de minutas-padréo de instrumentos convocatérios de
licitagdes, contratos, convénios e outros atos juridicos de relevancia
patrimonial;

XV - opinar sobre as consultas a serem formuladas pela Administragéo
Municipal ao Tribunal de Contas do Estado;

XVI - opinar quanto ao cumprimento de decisdes judiciais e a extensédo
dos efeitos de julgados a quem n&o tenha sido parte no respectivo
processo;

XVII - opinar, além dos casos em que a sua oitiva é necessaria, sempre
que solicitada, acerca de questdes juridicas relacionadas ao Municipio
e aAdministragéo Publica Indireta;

XVIII - propor ao Chefe do Poder Executivo atribuicdo de efeitos
normativos a parecer que, depois de publicado oficialmente, vinculara
toda a Administracéo;

XIX - desempenhar outras atribuicbes que Ihe forem expressamente
cometidas pelo Chefe do Poder Executivo;

XX - tomar em juizo as iniciativas, quando necessarias, a legalizagdo
de loteamentos irregulares ou clandestinos;

XXI -exercer outras atribui¢cdes correlatas.

Paragrafo unico. Todas as consultas dirigidas a Procuradoria Geral do
Municipio deveréo ser encaminhadas pelo titular de cada secretaria ou
6rgao de assessoramento.

Art. 39 A Procuradoria Geral do Municipio obedecera a seguinte
estrutura organizacional:

| - Departamento Administrativo;
11 - Departamento Juridico.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 40 E facultado ao Prefeito Municipal delegar competéncia aos
secretarios e demais agentes ocupantes dos cargos em comiss&o.
Paragrafo unico. E indelegavel a competéncia para a pratica de atos
de:

| - nomeacgéo, admissao, exoneragéo, demissao, dispensa, suspensao
erevisao;

11 - concessao e cassagéo de aposentadoria;

Il - concesséo de exploragdo de servigos publicos ou de utilidade
publica;

IV - permissao de servigo publico ou atividade publica a titulo precario;
V - aquisi¢éo de bens moveis e imoveis por compra ou permuta;

VI -aprovacgao de loteamento e subdivisao de terrenos;

VIl - demais atos previstos pela Lei Organica do Municipio como
indelegaveis.

Art. 41 Aléem das atribuicbes previstas nesta Lei, compete aos
Secretarios Municipais:

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos érgdos de sua
secretaria;

Il - expedir instrugbes para a boa execugdo das leis, decretos e
regulamentos;

11l - apresentar ao Prefeito relatério anual das atividades desenvolvidas
pelas Secretarias.

Art. 42 Os 6rgdos da administragdo direta do municipio deverdo
funcionar em regime de mutua colaboragéo.

Art. 43 Para atender as despesas decorrentes desta Lei, sera utilizada
dotagéo propria consignada no orgamento vigente.

Art. 44 Os padroes de vencimento dos cargos de provimento em
comissao previstos nesta Lei, bem como numero de vagas, observara
odisposto na legislagao vigente que dispde sobre a matéria.

Art. 45 A estrutura administrativa de que trata esta Lei sera implantada
com a posse dos titulares das secretarias e 6rgaos de assessoramento.

Art. 46 Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei
Municipal n°® 1339, de 05 de janeiro de 2017.

Art. 47 Esta Lei entraem vigorem 01 de janeiro de 2021.
Monte Carmelo/MG, 15 de dezembro de 2020.

PAULO RODRIGUES ROCHA
Prefeito Municipal de Monte Carmelo

IOLANDA GOMES SUNAHARA

Procuradora Geral do Municipio
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ESTADO DE MINAS GERAIS
DECRETO N° 2347, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

"ALTERA O DECRETO 2308, DE 07 DE AGOSTO DE 2020 QUE
DISPOE SOBRE A REALIZAGAO DAS CELEBRAGOES
EUCARISTICAS PUBLICAS, CULTOS, REUNIOES E EVENTOS
DOS DIVERSOS SEGMENTOS RELIGIOSOS, ENQUANTO
PERDURAR O ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA, EM
DECORRENCIA DA DOENGA INFECCIOSA VIRAL
RESPIRATORIA COVID-19, CAUSADA PELO VIRUS SARS-
CoV-2, EM TODO O TERRITORIO DO MUNICIPIO.”

O Prefeito Municipal de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO que o Decreto 2308, de 07 de agosto de 2020
dispds sobre a realizagdo das celebragdes eucaristicas publicas,
cultos, reunides e eventos dos diversos segmentos religiosos
enquanto perdurar o estado de calamidade publica, em decorréncia
da doenga infecciosa viral respiratéria COVID-19, causada pelo
virus SARS-CoV-2;

CONSIDERANDO a Deliberagéo do Comité Extraordinario COVID-
19 n° 110, de 10 de dezembro de 2020, que alterou o art. 6° da
Deliberagdo do Comité Extraordinario n°® 17, de 22 de margo de
2020, que dispde sobre medidas emergenciais de restricdo e bens
publicos e privados cotidianos, enquanto durar o estado de
calamidade publica, em decorréncia da pandemia Coronavirus —
COVID-19, emtodo o territério do Estado;

CONSIDERANDO que o Municipio de Monte Carmelo aderiu ao
Plano Minas Consciente do Governo do Estado, por meio do
Decreto 2307, de 07 de agosto de 2020;

CONSIDERANDO que o Municipio de Monte Carmelo encontra-se
na onda verde do Plano Minas Consciente o que permite a abertura
de todas as atividades n&o essenciais;

CONSIDERANDO as Recomendacdes do Comité de
Enfrentamento a COVID-19, criado por meio do Decreto 2256/2020,
com carater deliberativo, e com competéncia para monitorar a
emergéncia em saude publica decretada, além de adotar e fixar
medidas de saude publica necessarias para a prevencao e controle
do contagio e o tratamento das pessoas afetadas.

DECRETA:

Art. 1° O inciso | do artigo 1° do Decreto 2308, de 07 de agosto de
2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

realizagdo em locais fechados ou abertos, com
publico limitado a 250 (duzentas e cinquenta)
pessoas, a razdo de uma pessoa a 4m’ (quatro
metros quadrados), nos termos do art. 1° da
Deliberagao do Comité Extraordinario COVID-19 n°®
110, de 10 de dezembro de 2020.

Art. 2° Ficam mantidas as demais exigéncias e medidas sanitarias
de higienizagao previstas no Decreto n° 2308/2020.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n°® 2344, de 11 de dezembro de
2020.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Monte Carmelo/MG, 17 de dezembro de 2020.

PAULO RODRIGUES ROCHA
Prefeito Municipal

IOLANDA GOMES SUNAHARA
Procuradora Geral do Municipio
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ESTADO DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91, RG
n° M-1.694.693 e DEIVID DE FREITAS FRANCA EIRELI-ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 14.493.848/0001-04, com sede no Beco dos
Boiadeiros, n° 590, Bairro Vila Nova, CEP n° 38.500-000, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), representada por Deivid de Freitas
Franga, inscrito no CPF sob o n° 082.459.926-82, documento de
identidade n°® 14.656.548, residente e domiciliado nesta cidade na Rua
Turim, n® 161, Bairro Vila Nova, CEP n° 38.500-000, conforme o
EDITAL n°® 08/2020, da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura,
para fins de transferéncia de recursos financeiros no valor de R$
120.000,00(cento e vinte mil reais), com fundamento na Lei Federal n®
14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal
n°® 10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17
de setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020
e no Decreto Municipal n° 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado
no Diario Oficial do Municipio, edigdo n° 1991, de 05 de novembro de
2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n°® 366.370.686-91, RG
n°M-1.694.693 e NYEDJA NARA MARIA LEITE ARRUDA, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
124.576.606-61, documento de identidade n° 18.768.177, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Padre Manoel Luis, n° 67, Centro,
CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n° 05/2020, da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de transferéncia de
recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais),
com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020,
regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de agosto de
2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n°
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91, RG
n°® M-1.694.693 e LUCAS SILVA DOS SANTOS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
095.374.106-09, documento de identidade n° 14.907.827, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Sergipe, n° 470, Bairro Vila Nova,
CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n° 05/2020, da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de transferéncia de
recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais),
com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020,
regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de agosto de
2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n°
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n°® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91, RG
n° M-1.694.693 e VICTOR FRANKLLYNN CRUZ, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
083.328.909-85, documento de identidade n° 125.806.589, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Maranhao, n° 285, Bairro Vila Nova,
CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n® 05/2020, da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de transferéncia de
recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais),

com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020,
regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto de
2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n°® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal
n°® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edi¢gdo n° 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16
de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e GEAN CARLOS DOS SANTOS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
035.196.136-46, documento de identidade n® 10.466.752, residente
e domiciliado nesta cidade na Rua Mato Grosso, n°® 325, Bairro Vila
Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n° 05/2020, da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de
transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n° 14.017, de 29
de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n®10.464, de
17 de agosto de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17 de setembro
de 2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020 e no
Decreto Municipal n°® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado
no Diario Oficial do Municipio, edi¢do n°® 1991, de 05 de novembro de
2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretéria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e CRIZIOMAR ALVES DE OLIVEIRA JUNIO,
doravante denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o
n® 132.711.716-96, documento de identidade n° 195.696-14,
residente e domiciliado nesta cidade na Rua Parana, n° 748, Bairro
Vila Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n°® 04/2020, da
Secretaria Municipal de Educagado e Cultura, para fins de
transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29
de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n° 10.464, de
17 de agosto de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17 de setembro
de 2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020 e no
Decreto Municipal n° 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado
no Diario Oficial do Municipio, edigdo n® 1991, de 05 de novembro de
2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n°® M-1.694.693 e LUCAS SILVA DOS SANTOS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
095.374.106-09, documento de identidade n°® 14.907.827, residente
e domiciliado nesta cidade na Rua Sergipe, n°® 470, Bairro Vila Nova,
CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n°® 04/2020, da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, para fins de transferéncia de
recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de
agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de
2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto
Municipal n° 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diério
Oficial do Municipio, edi¢gdo n° 1991, de 05 de novembro de 2020.
Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n°® M-1.694.693 e GEAN CARLOS DOS SANTOS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
035.196.136-46, documento de identidade n° 10.466.752, residente
e domiciliado nesta cidade na Rua Mato Grosso, n° 325, Bairro Vila
Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n® 04/2020, da
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Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, para fins de transferéncia
de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto
de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n°® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n®
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n° 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n®366.370.686-91, RG
n® M-1.694.693 e HENRIQUE GENEROSO DE SOUSA, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
554.308.056-53, documento de identidade n° 4.222.704, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua/Avenida Corredor Municipal, n® 850,
Bairro Catulina, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n°® 04/2020, da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, para fins de transferéncia
de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto
de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n°® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n®
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigao n° 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educacgdo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91, RG
n°® M-1.694.693 e ZILMAR DOS SANTOS, doravante denominado(a)
BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°® 796.402.066-87,
documento de identidade n°® 7.896.271, residente e domiciliado nesta
cidade na Rua Mato Grosso, n° 325, Bairro Vila Nova, CEP n° 38.500-
00, conforme o EDITAL n° 04/2020, da Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, para fins de transferéncia de recursos financeiros
no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), com fundamento na
Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo
Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal
n°®10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de
outubro de 2020 e no Decreto Municipal n® 2325, de 04 de novembro de
2020, publicado no Diario Oficial do Municipio, edigdon® 1991, de 05 de
novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de
2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91, RG
n° M-1.694.693 e THIAGO PIRES RODRIGUES, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
059.555.266-84, documento de identidade n° 13.322.496, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Men de S4, n° 210, Bairro Campos
Eliseos, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n° 04/2020, da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, para fins de transferéncia
de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto
de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n°® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n°
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n°® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91, RG
n° M-1.694.693 e SERGIO RODRIGUES DE OLIVEIRA, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
096.923.016-80, documento de identidade n° 13.003.775, residente e
domiciliado nesta cidade na Praga Arminio Paranhos, n° 58, CEP n°
38.500-00, conforme o EDITAL n° 04/2020, da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, para fins de transferéncia de recursos financeiros
no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), com fundamento na
Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo

Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto
Federal n° 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei Municipal n°®
1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n° 2325, de
04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do Municipio,
edicdo n°® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, ELANE MARIA LANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e CLAUBIANA CRISLEI ARLINDO, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
084.789.316-27, documento de identidade n°® 14.772.262, residente
e domiciliado nesta cidade na Rua Franga, n° 1.720, Bairro Montreal,
CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL n° 04/2020, da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de transferéncia de
recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.464, de 17 de
agosto de 2020, Decreto Federal n°® 10.489, de 17 de setembro de
2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto
Municipal n® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario
Oficial do Municipio, edi¢gdo n°® 1991, de 05 de novembro de 2020.
Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n°® M-1.694.693 e MARIA LAZARA DE JESUS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
952.343.226-53, documento de identidade n°® 8.687.776, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Itélia, n° 941, Bairro Montreal, CEP
n® 38.500-00, conforme o EDITAL n°® 04/2020, da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de transferéncia de
recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n° 10.464, de 17 de
agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de
2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto
Municipal n® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario
Oficial do Municipio, edi¢gdo n°® 1991, de 05 de novembro de 2020.
Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

wu, PREFEITURA MUNICIPAL o,
=f DE MONTE CARMELO u

ESTADO DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagédo e
Cultura, ELANE MARIALANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e MAICON OLIVEIRA BARRETO, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
082.404.896-21, documento de identidade n°® 13.459.009, residente
e domiciliado nesta cidade na Rua Noruega, n°® 400-A, Bairro
Montreal, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, para fins de
transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n°® 14.017, de 29
de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n° 10.464,
de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de
setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e
no Decreto Municipal n°® 2325, de 04 de novembro de 2020,
publicado no Diario Oficial do Municipio, edigao n° 1991, de 05 de
novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho
de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e JOSE BATISTA NAVES, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
170.425.776-04, documento de identidade 12.793.888, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Mato Grosso, n° 715, Bairro Vila
Nova, CEP n° 38.500-000, conforme o EDITAL N° 02/2020, da
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Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, para fins de transferéncia
de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de agosto
de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n°® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n°
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educacado e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n°® 366.370.686-91, RG
n° M-1.694.693 e WELLINGTON CUNHA PRADO, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
054.101.446-35, documento de identidade 12.495.352, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Dona Sinda, n° 165, Centro, CEP n°
38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, para fins de transferéncia de recursos financeiros
no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), com fundamento na
Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal
n°® 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de
outubro de 2020 e no Decreto Municipal n® 2325, de 04 de novembro de
2020, publicado no Diario Oficial do Municipio, edicdon® 1991, de 05 de
novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de
2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educacédo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91, RG
n°® M-1.694.693 e ROSIMEIRE MARIA DA COSTA, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrita no CPF sob o n°
935.144.686-72, documento de identidade n° 5.104.624, residente e
domiciliado nesta cidade na Avenida Romualdo Resende, n° 1.111,
Bairro Vila Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020,
da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de
transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n°® 14.017, de 29 de
junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.464, de 17
de agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de
2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto
Municipal n°® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario
Oficial do Municipio, edigdo n° 1991, de 05 de novembro de 2020.
Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagédo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91, RG
n° M-1.694.693 e MARIA PEREIRA CAMARGOS DE SOUSA,
doravante denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
046.226.046-12, documento de identidade n° 17.385.166, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua ltalia, n°® 500, Bairro Montreal, CEP n°
38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, para fins de transferéncia de recursos financeiros
no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), com fundamento na
Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal
n°®10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de
outubro de 2020 e no Decreto Municipal n°® 2325, de 04 de novembro de
2020, publicado no Diario Oficial do Municipio, edigdo n® 1991, de 05 de
novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de
2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n°® 366.370.686-91, RG
n°® M-1.694.693 e SIBELI MARIA DOS SANTOS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
003.040.496-70, documento de identidade 11.293.017, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Hungria, n® 201, Bairro Montreal , CEP
n® 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura, para fins de transferéncia de recursos
financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), com
fundamento na Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020,

regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto de
2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal
n°® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16
de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIALANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e LIVIA DANIELLE DE OLIVEIRA PEREIRA,
doravante denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o
n® 144.922.186-61, documento de identidade n°® 21.315.764,
residente e domiciliado nesta cidade na Rua Paraiba, n° 40, Bairro
Vila Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de
transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n°® 14.017, de 29
de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n° 10.464,
de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de
setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e
no Decreto Municipal n°® 2325, de 04 de novembro de 2020,
publicado no Diario Oficial do Municipio, edigao n° 1991, de 05 de
novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho
de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e MAIRA ROSANA MARTINS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
056.913.736-50, documento de identidade n° 12.895.980, residente
e domiciliado nesta cidade na Rua Quirino Quadros, n° 1.455, Bairro
Vila Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, para fins de
transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n°® 14.017, de 29
de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.464,
de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de
setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e
no Decreto Municipal n°® 2325, de 04 de novembro de 2020,
publicado no Diério Oficial do Municipio, edicdo n° 1991, de 05 de
novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho
de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIALANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e SANDRA MARIA MARTINS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
498.381.056-00, documento de identidade n°® 265.015.844,
residente e domiciliado nesta cidade na Rua Quirino Quadros, n°
1.455, Bairro Vila Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL N°
02/2020, da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, para fins
de transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil
e quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n°® 14.017, de 29
de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n° 10.464,
de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de
setembro de 2020, Lei Municipal n® 1643, de 20 de outubro de 2020 e
no Decreto Municipal n® 2325, de 04 de novembro de 2020,
publicado no Diario Oficial do Municipio, edicdo n® 1991, de 05 de
novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho
de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIALANADE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n°M-1.694.693 e DOUGLAS MARQUES ROSALES, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
292.754.468-90, documento de identidade n°® 299.067.671,
residente e domiciliado nesta cidade na Rua Sao Joaquim, n° 502,
Bairro Residencial Campestre, CEP n° 38.500-00, conforme o
EDITAL N° 02/2020, da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura,
para fins de transferéncia de recursos financeiros no valor de R$
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1.500,00 (mil e quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n°
14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal
n°®10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17
de setembro de 2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020
e no Decreto Municipal n® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado
no Diario Oficial do Municipio, edi¢gdo n° 1991, de 05 de novembro de
2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagédo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91, RG
n°M-1.694.693 e ANA CAROLINA DE OLIVEIRA CUNHA, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
098.531.866-08, documento de identidade n° 16.502.294 residente e
domiciliado nesta cidade na Avenida Dona Clara, n° 1.180, Bairro Vila
Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, para fins de transferéncia
de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de agosto
de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n°® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n®
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educacédo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91, RG
n°® M-1.694.693 e MARIA DE FATIMA DORNELAS, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
725.112.816-00, documento de identidade n° 6.423.785, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Mato Grosso, n° 137, Bairro Vila
Nova, CEP n° 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, para fins de transferéncia
de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n°® 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de agosto
de 2020, Decreto Federal n® 10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei
Municipal n°® 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto Municipal n°
2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edi¢do n® 1991, de 05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de
dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagédo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n°® 366.370.686-91, RG
n°® M-1.694.693 e ZILMAR DOS SANTOS, doravante denominado(a)
BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n° 796.402.066-87,
documento de identidade n°® 7.896.271, residente e domiciliado nesta
cidade na Rua Mato Grosso, n° 325, Bairro Vila Nova, CEP n° 38.500-
00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, para fins de transferéncia de recursos financeiros
no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), com fundamento na
Lei Federal n°® 14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal
n°®10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de
outubro de 2020 e no Decreto Municipal n® 2325, de 04 de novembro de
2020, publicado no Diario Oficial do Municipio, edi¢gdo n® 1991, de 05
de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de
junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara, s/n,
Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n® 366.370.686-91, RG
n° M-1.694.693 e FLAVIA CAROLINE VIEIRA, doravante
denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o n°
150.907.846-04, documento de identidade n°® 21.455.711, residente e
domiciliado nesta cidade na Rua Joaquim Vicente, n° 90, CEP n°
38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da Secretaria Municipal de
Educacgéo e Cultura, para fins de transferéncia de recursos financeiros
no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), com fundamento na
Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto de 2020, Decreto Federal
n°®10.489, de 17 de setembro de 2020, Lei Municipal n°® 1643, de 20 de

outubro de 2020 e no Decreto Municipal n® 2325, de 04 de novembro
de 2020, publicado no Diario Oficial do Municipio, edigdo n® 1991, de
05 de novembro de 2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de
junhode 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e MARIA APARECIDA PEREIRA SILVA,
doravante denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o
n°® 061.911.989-24, documento de identidade n° 3.078.226,
residente e domiciliado nesta cidade na Rua Rio Guaiba, n° 210,
Bairro Vila Dourada, CEP n°® 38.500-00, conforme o EDITAL N°
02/2020, da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, para fins
de transferéncia de recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil
e quinhentos reais), com fundamento na Lei Federal n® 14.017, de 29
de junho de 2020, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de
17 de agosto de 2020, Decreto Federal n°® 10.489, de 17 de setembro
de 2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020 e no
Decreto Municipal n® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado
no Diario Oficial do Municipio, edigdo n® 1991, de 05 de novembro de
2020. Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MONTE CARMELO, com sede na Av. Dona Clara,
s/n, Centro, representada pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ELANE MARIA LANA DE OLIVEIRA, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, inscrita no CPF sob o n° 366.370.686-91,
RG n° M-1.694.693 e LAZARA DE FATIMA OLIVEIRA BASILIO,
doravante denominado(a) BENEFICIARIO(A), inscrito no CPF sob o
n® 726.520.716-53, documento de identidade n° 6.128.603,
residente e domiciliado nesta cidade na Rua Dourado, n° 515, CEP
n® 38.500-00, conforme o EDITAL N° 02/2020, da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, para fins de transferéncia de
recursos financeiros no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais), com fundamento na Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de
2020, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de
agosto de 2020, Decreto Federal n° 10.489, de 17 de setembro de
2020, Lei Municipal n° 1643, de 20 de outubro de 2020 e no Decreto
Municipal n® 2325, de 04 de novembro de 2020, publicado no Diario

Oficial do Municipio, edi¢gdo n° 1991, de 05 de novembro de 2020.
Vigéncia: 16 de dezembro de 2020 a 30 de junho de 2021.

s, PREFEITURA MUNICIPAL
U DE MONTE CARMELO

ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO-MG. EXTRATO
DE CREDENCIAMENTO - CREDENCIAMENTO - N° 05/2020,
PROCESSO 89/2020. Objeto: Refere-se a Processo de Selegéo e
Credenciamento de Empresas Especializadas, para Prestagcdo de
Servigos Médicos de Cirurgia Geral, Radiologia e Traumatologia
Bucomaxilofacial, solicitados pela Secretaria Municipal de Saude,
para atender as necessidades do Municipio de Monte Carmelo-MG.
Vigéncia: Até 31/12/2020. Partes: Municipio de Monte Carmelo-
MG. E: Empresas Credenciadas em 16/12/2020: CG Médica Eireli,
CNPJ: 30.715.987/0001-91, ltem 03: item 3.1: R$ 114,21/hora e item
3.2:R$ 57,11/hora. Contrato n° 127/2020. J. Baron Almeida Servigos
Médicos, CNPJ: 32.727.644/0001-72. Item 03: item 3.1: R$
114,21/hora e item 3.2: R$ 57,11/hora. Contrato n° 128/2020. Data:
16/12/2020. Ratificagdo em 16/12/2020. Ana Paula Pereira —
Secretaria Municipal de Fazenda.

s, PREFEITURA MUNICIPAL
U DE MONTE CARMELO

ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO-MG. AVISO DE
HABILITAGAO — PREGAO PRESENCIAL SRP N° 90/2020-
PROCESSO N° 118/2020. Objeto: Refere-se a Registro de Pregos
para Eventual e Futura Aquisicdo de Veiculos, para Atender as
Necessidades da Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Trabalho e Agdo Social de Monte Carmelo-MG. O
Pregoeiro torna publico o Resultado da Habilitagdo do Processo n°
118/2020, modalidade Pregdo SRP n° 90/2020 — Tipo: menor prego
por item. Empresa Habilitada: Autus Comercial Distribuidora Ltda.
Data: 14/12/2020. Iscleris Wagner Gongalves Machado - Pregoeiro.
AVISO DE HOMOLOGAGAO — PREGAO PRESENCIAL SRP N°
90/2020 — PROCESSO N° 118/2020. A Secretaria Municipal da
Fazenda torna publica a Homologagéo do Processo n°. 118/2020,
modalidade Pregdo SRP n° 90/2020 — Tipo: menor prego por item,
em favor da Empresa: Autus Comercial Distribuidora Ltda. Data:
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14/12/2020. Ana Paula Pereira — Secretaria Municipal de Fazenda.
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS. PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 90/2020, PROCESSO N° 118/2020. Orgao
Gerenciador: Municipio de Monte Carmelo-MG, CNPJ:
18.593.103/0001-78. Vigéncia: 12 (Doze) meses. Empresa: Ata RP n°
212/2020: Autus Comercial Distribuidora Ltda, CNPJ:
00.982.872/0004-45. Valor Global: R$ 113.800,00. Data: 14/12/2020.
Ana Paula Pereira - Secretaria Municipal da Fazenda.
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