==4 DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO

EDICAO EXTRA

Orgao Oficial do Municipio

Dia 26 de Dezembro de 2019
Lei n° 661 de 09 de Abril de 2007

Ano XIlI

N°1794

"Dispde sobre a suplementagao de dotag&o no orgamento vigente no montante de RS 1.245.505,00 (Um mil

O PREFEITO MUNICIPAL de Monte Carmelo - MG, no usc das atribuigdes legais e tendo em vista o disposto
Ill, do § 1° do Art. 43, da Lei n® 4.320/64, do Art. 5° da Lei 1493 de 14 de dezembro de 2018 e no artigo 70, Inciso V

PREFEITURA MUNICIPAL

DE MONTE CARMELO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Prefeitura Municipal de Monte Carmelo

DECRETO N° 175 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019

duzentos e quarenta e cinco mil e quinhentos e cinco reais )

Lei Organica Municipal

Art 1% - Art.1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$1.245.505,00 (Um milhdo, d
e cinco mil e quinhentos e cinco reais), destinados ao reforgo orcamentario das seguintes dotagdes
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PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO

ADMINISTRAGAQ
Administragao Geral
GOVERNO P/ TODOS G/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

PROCON Monte Carmelo
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ADMINISTRAGAO
Administragdo Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Manutengao de Pessoal Cedido a Outro Orgéo
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ADMINISTRAGAO
Administragio Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das Agdes de Regularizagio Fundiaria
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SEGURANGA PUBLICA
Paliciamento
MONTE CARMELO MAIS SEGURA

Apoio a Palicia Civil f MG
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ESSENCIAL A JUSTICA
Representagdo Judicial e Extrajudicial
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das Agtes da Procuradoria Juridica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ESSENCIAL A JUSTICA
Representagdo Judicial e Exirajudicial
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Promogao a Assisténcia Judiciaria

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTE, LAZER E TURISMO

DESPORTO E LAZER
Administragdo Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestéo das Agdes da Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ADMINISTRAGAO
Administrag&o Financeira
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestéo das Agdes da Secretaria da Fazenda
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ADMINISTRAGAO
Administrag&o Financeira
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestdo das Agbes da Secretaria da Fazenda
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

ADMINISTRAGAO
Administragdo Financeira
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gesto das Agbes do Setor de Licitagio
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
MANUTENGAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%

EDUCACAQ
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Educagao Infanti
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Valorizag&o dos Profissionais do Magistério
OBRIGACOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA
DEPARTAMENTO DE CULTURA

CULTURA

Difuso cultural

MONTE CARMELO EM CULTURA

Gerenciar Politica Publica de Cultura

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRAB. E AGAO SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
Administragao Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestdo das Agdes Desenvolvimento Social e Trabalho
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Comunitaria
PROTEGAO SOCIAL INTEGRAL AO CIDADAC

Manuteng&o do Programa e Projetos - CRAS
CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Comunitaria
PROTECAQ SOCIAL INTEGRAL AO CIDADAO

Manutengao do Programa e Projetos - CRAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Comunitaria
PROTEGAO SOCIAL INTEGRAL AO CIDADAO

Promog&o & Protegae Social Basica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
SECRETARIA DE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
URBANISMO

Administragdo Geral

GOVERNOQ P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestéo das Agdes do Patriménio
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

URBANISMO

Servigos Urbanos

CIDADE BEM CUIDADA PARA MELHOR QUALIDADE DE VIDA

Promover e Desenvolver Servigos Urbanos

CONTRATAGCAQ POR TEMPO DETERMINADO

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES E MANUTENGCAQ
TRANSPORTE

Transporte Rodoviaric

INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO

Promover Servigos em Transito e Transporte
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
SEC MUN DE PLANEJAMENTO E COMUNICACAO SOCIAL

ADMINISTRAGAQ
Administragéo Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestdo das agdes planejamento e comunicagdo social
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

BLOCO DE GESTAO

SAUDE

Administragao Geral

GOVERNQ P/ TODOS Cf RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestlo das Acbes da Secretaria da Sadde
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATENGAO BASICA

SAUDE
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Atengdo Basica
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogao a Atengac Basica em Saude
CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO

SAUDE
Atengdo Basica
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogao & Atengdo Bdsica em Saude
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SAUDE
Atengao Basica
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogac & Atengao Basica em Saude
OBRIGACOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATENGAO BASICA

SAUDE

Atengéo Basica

SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogéc a Salde Bucal
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 7.405,0¢

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

BLOCO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
SAUDE

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Manutengao CAPS e Residéncia Terapéutica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SAUDE
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogéo & Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial e Especial
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

SAUDE
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogéo a Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial e Especial
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SAUDE
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogéo & Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial e Especial
MATERIAL DE CONSUMO

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
SAUDE

Suporte Profilético e Terapéutico

SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promogdo & Assisténcia Farmacéutica
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
BLOCO DA VIGII ANCIA
PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
BLOCO DA VIGILANCIA
SAUDE

Vigilancia Sanitaria

SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promover a Vigilancia Sanitéria
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

SAUDE
Vigilancia Sanitaria
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promover & Vigilancia Sanitaria
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SAUDE
Vigilancia Epidemiologica
SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

Promover & Vigilancia Epidemiolégica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

[TOTAL:

1.245.505,00

Ar.2° - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes da abertura deste crédito, serfo os decorrentes
da anulacao das seguintes dotagdes
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PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO

ADMINISTRAGAO
Administragdo Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das Agbes da Secretaria de Governo
QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ADMINISTRAGAO
Administragio Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestdo das Agdes do Gabinete do Prefeito
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ADMINISTRAGAQ
Administragao Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Manutengio dos Inativos e Pensionistas
APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS DO

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

01 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO

00

04 ADMINISTRAGAO

122 Administragao Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00

2112 Manutengdo dos Inatives e Pensionistas

3.1.90.03.00.00 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

20 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

00

04 ADMINISTRACAO

123 Administragao Financeira

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00

2.185 Gestéo das Agbes da Secretaria da Fazenda

3.3.90.36.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

04 ADMINISTRAGAO

123 Administrago Financeira

4001 GOVERNQ P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00

2.185 Gestéo das Agles da Secretaria da Fazenda

3.3.90.39.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
03 MANUTENGAQ DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%

12 EDUCAGAQ

381 Ensino Fundamental

4010 EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS
00

2214 Disponibilizar Pessoal Apoio a Educagao Fundamental
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

60 SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

01 SECRETARIA DE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS

15 URBANISMO

122 Administragao Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00

2.995 Gesto das Agbes da Sec. Mun. infraestrutura e servigos urbanos
3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

60 SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
02 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

60 SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

02 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

15 URBANISMO

452 Servigos Urbanos

4070 CIDADE BEM CUIDADA PARA MELHOR QUALIDADE DE VIDA
00

2.485 Promover e Desenvolver Servigos Urbanos

3.3.90.30.0000 MATERIAL DE CONSUMO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE OBRAS
URBANISMO
451 Infraestrutura Urbana
4035 INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO
00
1.339 Canaliz Const Pontes Cérregos Mumb Olaria
4.490.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES

15 URBANISMO

451 Infraestrutura Urbana

4035 INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO
]

2.489 Promover Servigos de Infra-estrutura Urbana

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

02 PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

35 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 BLOCO DE GESTAQ

10 SAUDE

122 Administragdo Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00

2.300 Gestéo das Agdes da Secretaria da Saude

3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

10 SAUDE

122 Administragdo Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00

2.300 Gestao das Agoes da Secretaria da Satde

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

10 SAUDE

122 Administragao Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
oo

2.300 Gestdo das Agdes da Secretaria da Salde

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

02 PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

35 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 BLOCO DE GESTAQ

10 SAUDE

122 Administrago Geral

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

00

2382 Disponibilizar Casa de Apoio

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

0z PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02 ATENGAOQ BASICA

10 SAUDE

301 Atengdo Basica

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
Q0

221 Promogao a Atengdo Basica - PSF

3.1.9013.0000 OBRIGACOES PATRONAIS

29.000,00




FUNDO MUNICIPAL SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
BLOCO DA VIGILANCIA

10 SAUDE

301 Atengdo Basica
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

00 SAUDE

2224 Manutengdo Programa Agente Comunitario Saide ;E&?&I?NEQE‘{({E;:‘?SSM' NIZADA PARA TODOS
3190130000 OBRIGAGOES PATRONAIS : S i
2327 Promover & Vigilancia Epidemiologica

10 SAUDE
3.1.90.11.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

301 Atengdo Basica
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS TOTAL:
00

2.307 Promogéo 4 Salde Bucal

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos em 20/12/2019
10 SAUDE Monte Carmelo, 26 de dezembro de 2019

301 Atengdo Basica

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

00

2.307 Promogéo a Saide Bucal
3.198013.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 25.000 AT 2 Sl

PreYeite’Municipal

02 PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 BLOCO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10 SAUDE

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial :
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS &
00 —— "

S RPNV ‘/ </

2221 Manutengao de Postos e Policlinicas =
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 28.760,00 /Daniel Ramos Vieira Paulo Rodr ,gumRnd‘%

ento

Contador Ada\bem}'&asumg Snsrelann Municipal
02 PODER EXECUTIVO CRC: MG 082531/0-3 Mﬁ“’ da Fazendd

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE i do Mnicipio

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

04 BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA 6‘&'&5 PREFEITU RA MUNICIPAL m

02 PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE ;

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ; DE MONTE CARMELO
04 BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

5 i g ESTADO DE MINAS GERAIS

303 Suporte Profilatico e Terapéutico

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS Prefeitura Municipal de Monte Carmelo

00

2313 Promogao & Assisténcia Farmacéutica DECRETO N® 177 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018
31.90.11.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 18.900,00

TOTAL: e 1.245.505.00 Dispde sobre a suplementagio de dutacau‘l 0 cr:fane:un w.g?me no mrr\tate deR$ 1 ?3? 962,00 (Um mithao e cento
= e - & oilenta e sete mil e novecentos & sessenta e dois reais

0 PREFEITO MUNICIPAL de Monte Carmelo - MG, no uso das atribuice: is e tendo em vista o dispo:
Ill, do § 1° do Art. 43, da Lei n® 4,320/84, do Art. 5° da Lei 1493 de 14 de dezembro de 2018 e no artigo 70, In
" Lei Organica Municipal
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos em 19/12/2019
Art.1° - Art.1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$1.187 962,00 (Um milhao, cento e oitel
mil & novecentos e sessenta e dois reais). destinados ao reforgo orgamentario das seguintes dotages
02 PODER EXECUTIVO
. 02 PREFEITURA MUNICIPAL
Registre-se, publique-se e cumpra-se o1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
[
04 ADMINISTRAGAQ
= 122 Administragdo Geral
Monte Carmelo, 19 de dezembro de 2019, .
% / 4001 GOVERNO P/ TODOS Ci RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00
/ 2105 Gestdo das Agbes da Secretaria de Governo
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

SAULOF AL IR C.ﬂRDOSO
P .

et Manicipal
r 122 Administragao Geral
4001 GOVERNO P/ TODOS Cf RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
00
2130 PROCON Monte Carmelo
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

ADMINISTRACAQ

04 ADMINlSTRACj\O
’ 122 Administragdo Geral

NG ; 4001 GOVERND P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

ieira Adalberto yéa'scimentc Paulo Rodrigues Rocha 00

) 'ur’l Ram;l:rv A i Irigen S:mm‘am el 2.196 Gestéo das Agdes da Setor de Recursos Humanos

ﬁ";zﬁauog dg MOmlcipio da Fazenda 3.1.80.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
MG

04 ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL g s GOVERNG P TOBOS C/ RESPONS, EFICIENGIA £ TRANSPARENCIA

00
DE MONTE CARMELO i
ESTADO DE MINAS GERAIS g
04 ADMINISTRAGAO

Prefeitura Municipal de Monte Carmelo 122 Administragao Geral
4001 GOVERNO P! TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

00
DECRETO N° 176 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019 2570 Gestao das ABes de Regularizagio Fundiaria
3180130000 OBRIGAGOES PATRONAIS

Abertura de crédito adicional especial destinado a dotagao nac existente no orgamento g :
06 SEGURANGA PUBLICA

181 Policiamento
4050 MONTE CARMELO MAIS SEGURA
O PREFEITO MUNICIPAL de Monte Carmelo - MG, no uso das atribuicbes legais e tendo em vista o dispo: 0 inciso 00
Ill, do § 1° do Art. 43, da Lei n® 4.320/64, e no artigo 70, Inciso VI, da Lei Orgénica Municipal 2118 Apoio & Policia Civil / MG
3.1.9013.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

Considerando o que dispbe a Lei municipal n® 1579 de 20 de dezembro de 2019 02 PODER EXECUTIVO
02 PREFEITURA MUNICIPAL

Art.1° - Fica aberto crédito adicional especial no valor de RS 20.000,00 (Vinte mil reais), visando a criagdo de nova gz PROCURADORIA GERAL DO MUNICIFIO

dotagio orgamentaria
PODER EXECUTIVO
FUNDO MUNICIPAL SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
BLOCO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Tl SATDE ESSENCIAL A JUSTIGA g
g0z SR AT L 2:9131 ggﬁ:ﬁ;??aﬁ;&iIca‘sr:g;%:‘: EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS 00 d : e E 2
n B 2.135 Gestao das Agdes da Procuradoria Juridica
2.309 Promogéo ao TFD - Tratamento Fora do Domicilio 33.9091,0000 Sentencas Judiciais
3.3.90.39.00.00 OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA )
= 03 ESSENCIAL A JUSTIGA
TOTAL: 20.000,00 092 Representacao Judicial e Extrajudicial
4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
»\rl 2° - Para c‘obg(ura dolnreuito adicicnﬁa\ de nrallureza esgec:arabeno |..‘;‘| Zsmg_ei serao os utilizados e de 23‘_37 Promog#io & Assistancia Judiciaria
recurso a anulagéo parcial ou total do orgamenta vigente, conforme detalhado abaixo 319012.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS
02 PODER EXECUTIVO
04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE 02 PODER EXECUTIVO
36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0z PREFEITURA MUNICIPAL
02 ATENGAO BASICA 20 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
10 SAUDE 00
301 Atengao Basica 04 ADMINISTRACAO
4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS 123 Administrag8o Financeira
00 4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
2.305 Promog&o a Atengdo Basica em Salde 00

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL D 0 2185 Gestao das Agdes da Secretaria da Fazenda
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

02 PODER EXECUTIVO




3.1.80.13.00.00

04

123

4001

00

2185
3.3.90.30.00.00

04

123

4001

00

2206
3.1.90.13.00.00

04
123

4001

00

2.208
3.1.90.13.00.00

02

02

20

22

04

122

4001

00

2.202
3.1.80.11.00.00

02

0z

25

01

12

122

4001

00

2197
3.1.90.13.00.00

12

122

4001

00

2230
3.1.90.13.00.00

02

02

25

02

12

361

4010

oo

2297
3.1.90.04.00.00

12
361

00
2215
3.1.80.13.00.00

4010

00

2.247
3.1.90.13.00.00

12

361

4010

00

2.247
3.3.90.39.00.00

12

385

4010

00

2215
3.1.90.11.00.00

12
365

3.1.90.13.00.00

12

365

4010

00

2235
3.1.90.04.00.00

12

365

4010

00

2.235
3.1.90.13.00.00

ADMINISTRAGAO
Administrag@o Financeira
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das AgBes da Secretaria da Fazenda
OBRIGAGOES PATRONAIS

ADMINISTRAGAO
Administragdo Financeira
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestdo das Agbes da Secretaria da Fazenda
MATERIAL DE CONSUMO

ADMINISTRACAOD
Administragdo Financeira
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestéo das Agdes do Setor de Licitagdo
OBRIGACOES PATRONAIS

ADMINISTRAGAC
Administragao Financeira
GOVERNOQ P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das Agdes do Setor de Compras @ Empenho
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DIRETORIA DE ARRECADACAO

ADMINISTRACAC

Administragao Geral

GOVERNO P/ TODOS C! RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gesto das Agdes do Setor de Cadastro Rurais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

EDUCACAD

Administragao Geral

GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Manutengdo de Subsidios
OBRIGAGOES PATRONAIS

EDUCAGAO
Administragao Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das Agdes da Secretaria de Educagéo e Cultura
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCACAO
EDUCAGAQ

Ensino Fundamental

EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Gestio das Agdes de Professores, Suporte Pedagégicos e Ensino Fundamental
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

EDUCACAOQ
Ensino Fundamental
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Gestéio das Agdes de Professores, Suporte Pedagdgicos e Ensino Fundamental
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

EDUCAGAO
Educagao Infantil
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Gestao das Ages de Professor, Suporte Pedagogico e Ensino Infantil
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCAGAO
EDUCAGAO

Educagso Infantil

EDUCACAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Gestdo das Agbes de Professor, Suporte Pedagégico e Ensino Infantil
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
EDUCAGAO

Ensino Fundamental

EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Transporte Escolar
OBRIGAGOES PATRONAIS

EDUCAGAO
Ensino Fundamental
EDUCAGAQ BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Transporte Escolar
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

EDUCAGAO
Educagao Infantil
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Gesto das Agdes de Professor, Suporte Pedagégico e Ensino Infant
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

EDUCAGAQ
Educag4o Infantil
EDUCAGAQ BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Gestao das Agdes de Professor, Suporte Pedagoégico e Ensino Infantil
OBRIGAGOES PATRONAIS

EDUCAGAC
Educagso Infantil
EDUCAGAQ BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Valorizagao dos Profissionais do Magistério
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

EDUCAGAQ
Educag#o Infantil
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Valorizag&o dos Profissionais do Magistério
OBRIGACOES PATRONAIS

02

02

25

0s

13

392

4095

a0

2.260
3.1.90.13.00.00

0z

02

40

00

08

122

4001

00

2350
3.1.90.13.00.00

08
243
4040
00
2155

3.1.90.11.00.00

08

243

4040

00

2155
3.1.90.13.00.00

02

02

4

00

08

244

4015

00

2.193
3.1.50.13.00.00

08

244

4015

00

2.194
3.1.80.11.00.00

02
02
42

02

02

42

00

08

243

4040

o0

2.383
3.3.90.36.00.00

02

02

50

00

20

122

4001

00

2.993
3.1.90.13.00.00

02

02

60

01

15

122

4001

00

2197
3.1.90.13.00.00

15

122

4001

oo

2207
3.1.90.13.00 00

15

122

4001

00

2.895
3.1.80.13.00.00

02
02
60
02

15
453
4045

451

4035

00

2.489
3.1.90.13.00.00

02
02
60
04
26
782
4035
00

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE CULTURA

CULTURA

Difus&o cultural

MONTE CARMELO EM CULTURA

Gerenciar Politica Pablica de Cultura
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRAB. E ACAO SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
Administragao Gera
GOVERNO P/ TODOS G/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestéio das Agdes Desenvolvimento Social e Trabalho
OBRIGAGOES PATRONAIS

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia 4 Crianga e ao Adolescente
PROTEGAO INTEGRAL A CRIANGA E AD ADOLESCENTE

Conselho Tutelar de Monte Carmelo
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia & Crianca e ao Adolescente
PROTECAO INTEGRAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Conselho Tutelar de Mante Carmelo
OBRIGACOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Comunitaria
PROTEGAQ SOCIAL INTEGRAL AO CIDADAC

Manuteng&o do Programa e Projetos - CRAS
OBRIGAGOES PATRONAIS

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Comunitaria
PROTEGAQ SOCIAL INTEGRAL AQ CIDADAC

Manutengao do Programa e Projeto - CREAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia a Crianga e ac Adolescente
PROTEGAO INTEGRAL A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Disponibilizar o PROMAP
OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL
SEC. MUNIC. DE DESENV. ECONOM., AGRONEGOCIO M

AGRICULTURA
Administragao Geral
GOVERNQ P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestdo das Agbes de desenvolvimento econdmico agronegdcio meio ambiente
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
SECRETARIA DE OBRAS, TRANSP. E SERV. PUBLICOS
URBANISMO

Administragio Geral

GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Manutengao de Subsidios
OBRIGAGOES PATRONAIS

URBANISMO
Administragdo Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestéo das Agbes do Patriménio
OBRIGAGOES PATRONAIS

URBANISMO
Administragdo Geral
GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestdo das Agbes da Sec. Mun. infraestrutura e servigos urbanos
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTQ DE SERVICOS PUBLICOS

URBANISMO

Transportes Coletivos Urbanos

TRANSPORTE COLETIVO COM QUALIDADE PARA TODOS

Disponibilizar o Transporte Coletivo

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE OBRAS

URBANISMO

Infraestrutura Urbana

INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO

Promaver Servigos de Infra-estrutura Urbana
OBRIGACOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES E MANUTENGAQ
TRANSPORTE

Transporte Rodovidrio

INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO




2.490 Promover Servigos em Trénsito e Transporte
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

61 SEC MUN DE PLANEJAMENTO E COMUNICAGAO SOCIAL
00

04 ADMINISTRAGAO

122 Administracac Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

00
2991 Gestdo das agbes planejamento e comunicagdo social
3190130000 OBRIGAGOES PATRONAIS

02 PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

35 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01 BLOCO DE GESTAO

10 SAUDE

122 Administragao Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

00
2.300 Gestao das Agbes da Secretaria da Saude
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

02 PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02 ATENGAO BASICA

10 SAUDE

301 Atengdo Basica

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
00

2.305 Promogao a Atengao Basica em Salde
3.3.90.30.0000 MATERIAL DE CONSUMO

02 PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 BLOCO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

10 SAUDE

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
00

22 Manutengao de Postos e Policlinicas
3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

10 SAUDE

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
00

2.221 Manutencéo de Postos e Policlinicas
3.190.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS

10 SAUDE

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

0o

2.319 Promog&o a Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

10 SAUDE

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

0o

2319 Promogao a Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

10 SAUDE

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

00

2319 Promogao a Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

0z PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

04 BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

10 SAUDE

303 Suporte Profilatico e Terapéutico

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
00

2313 Promocgdo a Assisténcia Farmacéutica
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

10 SAUDE

303 Suporte Profilatico e Terapéutico

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
00

2313 Promogdo & Assisténcia Farmacéutica
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

0z PODER EXECUTIVO

04 FUNDO MUNICIPAL SAUDE

36 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05 BLOCO DA VIGILANCIA

10 SAUDE

304 Vigilancia Sanitaria

4005 SAUDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
0o

2325 Promover a Vigilancia Sanitaria

3.1.80.13.0000 OBRIGAGOES PATRONAIS

22.985,00

TOTAL:

1.187.962,00

Art.2® - Os recursos destinados a atenderem as despesas decorrentes da abertura deste crédito, serdo os decon

da anulagdo das seguintes dotagdes:

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

01 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
00

04 ADMINISTRAGAO

122 Administragdo Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

00
2.105 Gestéo das Agbes da Secretaria de Governo
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 PREFEITURA MUNICIPAL

20 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
00

04 ADMINISTRACAO

123 Administragdo Financeira

4001 GOVERNO P/ TODOS Cf RESPONS, EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

00
2.185 Gestéo das Agbes da Secretaria da Fazenda .
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

0z

25

01

12

122

4001

00

2230
3.3.90.30.00.00

02
02
25
0z .

02

02

25

02

12

361

4010

00

2.235
3.1.90.11.00.00

12

365

4010

00

2.235
3.1.90.11.00.00

12

365

4010

00

2235
3.1.90.13.00.00

02

02

25

03

12

361

4010

0o

2217
3.1.90.11.00.00

12

381

4010

00

2.246
4.4.90.51.00.00

3.3.90.30.00.00

12

385

4010

1.150
4.4.90.52.00.00
0z

0z

60

03

15

451

4035

0o

1.298
4.4.90.51.00.00

15

451

4035

00

1.338
4.4.90.51.00.00

20

606

4020

00

1.255
4.4.90.51.00.00

20

B06

4020

00

1.257
4.4.90.51.00.00

20

606

4020

00

2.400
3.3.90.30.00.00

0z

04

35

01

10

122

4001

0o

2.300
3.3.90.91.00.00

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
SECRETARIA DE EDUCAGAD E CULTURA

EDUCAGAD

Administragéo Geral

GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das Agdes da Secretaria de Educagao e Cultura
MATERIAL DE CONSUMO

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCAGAO

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCAGAQ
EDUCAGAO

Ensino Fundamental

EDUCAGAOQ BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Valorizag&o dos Profissionais do Magistério
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

EDUCAGAQ
Educagao Infantil
EDUCACAOQ BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Valorizagdo dos Profissionais do Magistério
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

EDUCAGCAO
Educagao Infanti
EDUCAGAQ BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Valorizagao dos Profissionais do Magistério
OBRIGAGOES PATRONAIS

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
EDUCACAQ

Ensino Fundamental

EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Gestdo das Agoes de Professores, Suporte Pedagégicos e Ensino Fundamental
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

EDUCAGAO
Ensino Fundamental
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Manuteng&o dos Prédios da Rede de Educagao Basica
OBRAS E INSTALAGOES

EDUCAGAO
Ensino Fundamental
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODO!

Transparte Escolar
MATERIAL DE CONSUMO

EDUCAGAD
Educagao Infantil
EDUCAGAO BASICA COM QUALIDADE PARA TODOS

Aquisicao de Méveis e Equipamentos para Educagéo Basica
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE OBRAS

URBANISMO

Infraestrutura Urbana

INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO

Construgdo de Sarjetas nas Vias Piblicas do Bairro S0 Sebastifo
OBRAS E INSTALAGOES

URBANISMO
Infraestrutura Urbana
INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA PARA O DESENVOLVIMENTO

Canaliz Const Pontes Cérregos Mumb Olaria
OBRAS E INSTALAGOES

AGRICULTURA
Extens&o Rural
FORTALECIMENTO DA ECONOMIA DO MUNICIPIO

Ampliagao de Rede de Energia Elétrica Rural
OBRAS E INSTALAGOES

AGRICULTURA
Extens&o Rural
FORTALECIMENTO DA ECONOMIA DO MUNICIPIO

Encascalhamento de Estradas Vicinais
OBRAS E INSTALAGOES

AGRICULTURA
Extensgo Rural
FORTALECIMENTO DA ECONOMIA DO MUNICIPIO

Manutencao das Estradas Vicinais
MATERIAL DE CONSUMO

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

BLOCO DE GESTAO

SAUDE

Administragao Geral

GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA

Gestao das Agdes da Secretaria da Salde
Sentengas Judiciais

(TOTAL:

1.187.962,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, surtindo seus efeitos em 26/12/2019,

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Monte Carmelo, 26 de dezembro de 2019
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SAULO FALEIROS CARDOSO

Prefétrs Municipal




Daniel Ramos Vieira
Contador
CRC: MG 082531/0-3

DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO

ORGAO INFORMATIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MONTE CARMELO

RESPONSAVEL: BRUNA LAIS DE OLIVEIRA

TELEFONE: (34)3842-5880 - RAMAL 228

ACESSE: www.montecarmelo.mg.gov.br
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