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Lei nº 661 de 09 de abril de 2007                                   

Ano XII Nº 1567

ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI Nº 1496 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

“AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR NA FORMA QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS.”

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus 
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a 
seguinte Lei:

Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, 
via Decreto, crédito adicional suplementar, no orçamento do Município 
no valor de R$ 2.153.840,00 (dois milhões, cento e cinquenta e três 
mil e oitocentos e quarenta reais) destinado ao reforço orçamentário 
das seguintes dotações.

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL

02         ATENÇÃO BÁSICA
10         SAÚDE
301        Atenção Básica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305      Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 400,00

10         SAÚDE
301        Atenção Básica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305      Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDI       
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 2.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.218      Manutenção CAPS e Residência Terapêutica
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                 
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 10.100,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.218      Manutenção CAPS e Residência Terapêutica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 18.700,00

10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.221      Manutenção de Postos e Policlínicas
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 3.800,00

10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.221      Manutenção de Postos e Policlínicas
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 32.000,00

10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319      Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                         
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 53.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319      Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI     
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 155.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
04         BLOCO DA ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA
10         SAÚDE
303        Suporte Profilático e Terapêutico

4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.313      Promoção à Assistência Farmacêutica
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 3.100,00

10         SAÚDE
303        Suporte Profilático e Terapêutico
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.313      Promoção à Assistência Farmacêutica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 12.300,00

02         PODER EXECUTIVO
04          FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05         BLOCO DA VIGILÂNCIA
10         SAÚDE
304        Vigilância Sanitária
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.325      Promover à Vigilância Sanitária
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 1.300,00

10         SAÚDE
304        Vigilância Sanitária
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.325      Promover à Vigilância Sanitária
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 15.500,00

10         SAÚDE
304        Vigilância Sanitária
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.325      Promover à Vigilância Sanitária
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 500,00

02         PODER EXECUTIVO
04          FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05         BLOCO DA VIGILÂNCIA
10         SAÚDE
305        Vigilância Epidemiológica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.327      Promover à Vigilância Epidemiológica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 13.100,00

10         SAÚDE
305        Vigilância Epidemiológica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.327      Promover à Vigilância Epidemiológica
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 1.000,00

TOTAL:                                                                                897.000,00

Art. 2º. Para cobertura do crédito adicional suplementar aberto por esta 
Lei serão utilizados como fonte de recursos a anulação parcial e/ou total 
do orçamento vigente, conforme detalhado abaixo:

01         PODER LEGISLATIVO
01         CÂMARA MUNICIPAL
01         CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO
01         LEGISLATIVA
031        Ação Legislativa
0001       PROCESSO LEGISLATIVO
2.001      Manutenção e Apoio Administrativo
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                
F o n t e  d e  R e c u r s o s :  1 0 0 -  R e c u r s o s  O r d i n á r i o s                                             
R$ 23.680,30

01         LEGISLATIVA
031        Ação Legislativa
0001       PROCESSO LEGISLATIVO
2.001      Manutenção e Apoio Administrativo
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
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25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
01         SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
12         EDUCAÇÃO
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.197     Manutenção de Subsídios
3.1.90.11.00.00- VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL       
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 8.700,00

12         EDUCAÇÃO
122       Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.230    Gestão das Ações da Secretaria de Educação e Cultura
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 23.700,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
03         MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.214    Disponibilizar Pessoal Apoio a Educação Fundamental
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 4.900,00

12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.214    Disponibilizar Pessoal Apoio a Educação Fundamental
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 94.300,00

12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.217    Gestão das Ações de Professores, Suporte Pedagógicos e Ensi
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 4.900,00

12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.217    Gestão das Ações de Professores, Suporte Pedagógicos e Ensi
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$76.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
03         MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.247    Transporte Escolar
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 53.900,00

12         EDUCAÇÃO
365       Educação Infantil
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.213    Disponibilizar Pessoal Apoio a Educação Infantil
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL     
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 156.600,00

12         EDUCAÇÃO
365       Educação Infantil
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.215    Gestão das Ações de Professor, Suporte Pedagógico e Ensino
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  

Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 1.100,00
     
12         EDUCAÇÃO
365       Educação Infantil
2.235    Valorização dos Profissionais do Magistério
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 1.900,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
03         MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12         EDUCAÇÃO
365       Educação Infantil
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.235    Valorização dos Profissionais do Magistério
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL     
Fonte de Recursos: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 568.400,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
41         FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
244       Assistência Comunitária
4015     PROTEÇÃO SOCIAL INTEGRAL AO CIDADÃO
2.193    Manutenção do Programa e Projetos - CRAS
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                 
Fonte de Recursos: 129 – Transf Recursos Fundo Nacional de 
Assistência Social (FNAS)   R$35.100,00

08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
244       Assistência Comunitária
4015     PROTEÇÃO SOCIAL INTEGRAL AO CIDADÃO
2.193    Manutenção do Programa e Projetos - CRAS
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 129 – Transf Recursos Fundo Nacional de 
Assistência Social (FNAS)   R$ 16.900,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
41         FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
244       Assistência Comunitária
4015     Proteção Social Integral ao Cidadão
2.355    Promoção à Proteção Social Básica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIl     
Fonte de Recursos: 129 – Transf Recursos Fundo Nacional de 
Assistência Social (FNAS)   R$ 16.900,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
35         SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01         BLOCO DE GESTÃO
10         SAÚDE
122       Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.300    Gestão das Ações da Secretaria da Saúde
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                 
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 3.540,00

10         SAÚDE
122       Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.300    Gestão das Ações da Secretaria da Saúde
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL     
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 74.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
35         SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01         BLOCO DE GESTÃO
10         SAÚDE
122       Administração Geral
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.362    Disponibilizar Casa de Apoio
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  

4014       SUPORTE A EDUCAÇÃO SUPERIOR
2.255      Transporte Escolar Ensino Superior
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recurso: Recurso Ordinário                                   R$ 7.150,00

12         EDUCAÇÃO
364        Ensino Superior
4014       SUPORTE A EDUCAÇÃO SUPERIOR
2.255      Transporte Escolar Ensino Superior
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDI      
Fonte de Recurso: Recurso Ordinário                                R$ 36.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
05         DEPARTAMENTO DE CULTURA
13         CULTURA
392        Difusão cultural
4095       MONTE CARMELO EM CULTURA
2.265      Promover Eventos e Exposições de Cunho Cultural
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDICA     
Fonte de Recurso: Recurso Ordinário                                R$ 60.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
40         SECRETARIA MUNICIPAL DE TRAB. E AÇÃO SOCIAL
08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.350      Gestão das Ações Desenvolvimento Social e Trabalho
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                  
Fonte de Recurso: Recurso Ordinário                                      R$ 700,00

08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
243        Assistência à Criança e ao Adolescente
4040       PROTEÇÃO INTEGRAL A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE
2.155      Conselho Tutelar de Monte Carmelo
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recurso: Recurso Ordinário                                   R$ 2.800,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
41         FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
244        Assistência Comunitária
4015    PROTEÇÃO SOCIAL INTEGRAL AO CIDADÃO
2.225      Manutenção Programa BOLSA FAMILIA
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recurso: 129 – Transf Recursos Fundo Nacional de 
Assistência Social (FNAS)   R$3.000,00
                                            
08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
244        Assistência Comunitária
4015       PROTEÇÃO SOCIAL INTEGRAL AO CIDADÃO
2.359      Concessão de Benefícios Assistenciais Eventuais
3.3.90.32.00.00-Material, Bem ou Serviço para Distribuição G       
Fonte de Recurso: 100 – Recurso Ordinário�              R$ 2.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02          PREFEITURA MUNICIPAL
50         SEC. MUNIC. DE DESENV. ECONOM., AGRONEGOCIO M
20         AGRICULTURA
122      Administração Geral
4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.993      Gestão das Ações de desenvolvimento econômico 
agronegócio m
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recurso: 100 – Recurso Ordinário�              R$ 5.200,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
60         SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
01         SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS
15         URBANISMO
122       Administração Geral
4001      GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.995     Gestão das Ações da Sec. Mun. infraestrutura e serviços urb
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                               
Fonte de Recurso: 100 – Recurso Ordinário�            R$ 23.815,00
�
15           URBANISMO
122        Administração Geral

4001 GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.995      Gestão das Ações da Sec. Mun. infraestrutura e serviços urb
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDI      
Fonte de Recurso: 100 – Recurso Ordinário�           R$ 95.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
61         SEC  MUN DE PLANEJAMENTO E COMUNICAÇÃO SOCIAL
04         ADMINISTRAÇÃO
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.991      Gestão  das  ações  planejamento  e  comunicação  social
3.3.90.36.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
FÍSICA       
Fonte de Recurso: 100 – Recurso Ordinário�             R$ 2.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
35        SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
01         BLOCO DE GESTÃO
10         SAÚDE
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.300      Gestão das Ações da Secretaria da Saúde
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                 
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$56.060,00

10         SAÚDE
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.300      Gestão das Ações da Secretaria da Saúde
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 85.400,00

10         SAÚDE
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.300      Gestão das Ações da Secretaria da Saúde
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                               
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 17.200,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
35         SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
01         BLOCO DE GESTÃO
10         SAÚDE
122        Administração Geral
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.362      Disponibilizar Casa de Apoio
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 1.400,00

02          PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02         ATENÇÃO BÁSICA
10         SAÚDE
301        Atenção Básica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305      Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 9.800,00

10          SAÚDE
301        Atenção Básica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305      Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVI      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 64.900,00

02          PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 1.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02         ATENÇÃO BÁSICA
10         SAÚDE
301       Atenção Básica
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.211    Promoção a Atenção Básica - PSF
3.3.90.36.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
FÍSICA     
Fonte de Recursos: 148 – Transferência de Recursos SUS para Atenção 
Básica   R$ 249.000,00

10         SAÚDE
301       Atenção Básica
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.224    Manutenção Programa Agente Comunitário Saúde
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
FÍSICA     
Fonte de Recursos: 148 – Transferência de Recursos SUS para Atenção 
Básica   R$ 140.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02         ATENÇÃO BÁSICA
10         SAÚDE
301       Atenção Básica
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305    Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 6.000,00

10         SAÚDE
301       Atenção Básica
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305    Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 63.000,00

02        PODER EXECUTIVO
04        FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36        FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02        ATENÇÃO BÁSICA
10        SAÚDE
301      Atenção Básica
4005    SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305   Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL    
Fonte de Recursos: 148 – Transferência de Recursos SUS para Atenção 
Básica   R$ 142.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.218    Manutenção CAPS e Residência Terapêutica
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 7.000,00

10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.218    Manutenção CAPS e Residência Terapêutica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 12.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS

2.218    Manutenção CAPS e Residência Terapêutica    
3.1.90.11.00.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL     
Fonte de Recursos: 149 – Transf.Rec SUS – Aten Méd e Alta Complex 
Ambul Hospitalar   R$ 12.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.220    Manutenção Programa e Projetos - MELHOR EM CASA
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL    
Fonte de Recursos: 149 – Transf.Rec SUS – Aten Méd e Alta Complex 
Ambul Hospitalar   R$ 13.000,00

10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.220    Manutenção Programa e Projetos - MELHOR EM CASA
3.1.90.13.00.00- OBRIGAÇÕES PATRONAIS                               
Fonte de Recursos: 149 – Transf.Rec SUS – Aten Méd e Alta Complex 
Ambul Hospitalar   R$ 3.000,00

10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.220    Manutenção Programa e Projetos - MELHOR EM CASA
3.3.90.36.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
FÍSICA      
Fonte de Recursos: 149 – Transf.Rec SUS – Aten Méd e Alta Complex 
Ambul Hospitalar   R$ 13.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
  
10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.221    Manutenção de Postos e Policlínicas
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 3.000,00

10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.221     Manutenção de Postos e Policlínicas
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 36.000,00

10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319     Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                 
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 50.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319    Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL     
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 175.000,00
    
02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04         BLOCO DA ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA
10         SAÚDE
303       Suporte Profilático e Terapêutico
4005     SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.313    Promoção à Assistência Farmacêutica

302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319      Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL       
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 518,00
10          SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319      Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                              
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 38.200,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319     Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDICA    
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 4.383,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04         BLOCO DA ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA
10         SAÚDE
303        Suporte Profilático e Terapêutico
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.313     Promoção à Assistência Farmacêutica
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                              
Fonte de Recursos: 151– Transf de Recursos do SUS para Assistência 
Farmacêutica     R$ 68.600,00

10          SAÚDE
303         Suporte Profilático e Terapêutico
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.313      Promoção à Assistência Farmacêutica
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                              
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 32.600,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06         BLOCO DE INVESTIMENTOS
10          SAÚDE
301         Atenção Básica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
1.193      Aquisição de Equipamentos Médicos Hospitalares
4.4.90.52.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE              
Fonte de Recursos: 153– Transf. Recursos do SUS para Inv Rede de 
Serv de Saúde  R$ 204.165,00

10          SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
1.188      Ampliar e Reformar Prédios Rede Ambulatorial
4.4.90.51.00.00-OBRAS E INSTALAÇÕES                              
Fonte de Recursos: 123– Transf de Convênios Vinculados á Saúde     
R$ 25.000,00

10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
1.192      Ampliação do Transporte em Saúde
4.4.90.52.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE                
Fonte de Recursos: 123– Transf de Convênios Vinculados á Saúde          
R$ 3.000,00

TOTAL:                                                                             2.153.840,00

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Monte Carmelo/MG, 19 de dezembro de 2018.

SAULO FALEIROS CARDOSO
Prefeito Municipal

IOLANDA GOMES SUNAHARA
Procuradora Geral do Município

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI Nº 1497 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

“AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR NA FORMA QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS.”

O povo de Monte Carmelo, Estado de Minas Gerais, por seus 
representantes legais, APROVOU e o Prefeito Municipal SANCIONA a 
seguinte Lei:

Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, 
via Decreto, crédito adicional suplementar, no orçamento do Município 
no valor de R$ 897.000,00 (oitocentos e noventa e sete mil reais) 
destinado ao reforço orçamentário das seguintes dotações.

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
01         SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO
04         ADMINISTRAÇÃO
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.105      Gestão das Ações da Secretaria de Governo
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recurso: 100 – Recursos Ordinários                         R$ 
1.800,00                       

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
20         SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
04         ADMINISTRAÇÃO
123        Administração Financeira
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.185 – Gestão das Ações da Secretaria da Fazenda
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recurso: 100 – Recursos Ordinários                         R$ 
8.800,00                       

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
20         SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
28         ENCARGOS ESPECIAIS
843        Serviço da Dívida Interna
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.187      Parcelamento INSS
4.6.90.71.00.00-PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO          
Fonte de Recurso: 100 – Recursos Ordinários                         R$ 
85.000,00                       

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
01         SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
12         EDUCAÇÃO
122        Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS. EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.230     Gestão das Ações da Secretaria de Educação e Cultura
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                  
Fonte de Recurso: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 700,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
03         MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12         EDUCAÇÃO
361        Ensino Fundamental
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.247      Transporte Escolar
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                
Fonte de Recurso: 101 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à educação   R$ 6.475,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
04         MANUTENÇÃO ENSINO SUPERIOR
12         EDUCAÇÃO
364        Ensino Superior
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3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 2.000,00

10         SAÚDE
303       Suporte Profilático e Terapêutico
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.313     Promoção à Assistência Farmacêutica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL       
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 6.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05         BLOCO DA VIGILÂNCIA
10         SAÚDE
304        Vigilância Sanitária
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.325     Promover à Vigilância Sanitária
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                  
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 1.000,00

10         SAÚDE
304        Vigilância Sanitária
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.325     Promover à Vigilância Sanitária
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 15.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05         BLOCO DA VIGILÂNCIA
10         SAÚDE
305        Vigilância Epidemiológica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.327     Promover à Vigilância Epidemiológica
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                 
Fonte de Recursos: 150 – Transferência de Recursos do SUS para 
Vigilância em Saúde   R$ 32.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05         BLOCO DA VIGILÂNCIA
10         SAÚDE
305       Vigilância Epidemiológica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.327     Promover à Vigilância Epidemiológica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL     
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 15.000,00

10          SAÚDE
305        Vigilância Epidemiológica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.327      Promover à Vigilância Epidemiológica
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL      
Fonte de Recursos: 150 – Transferência de Recursos do SUS para 
Vigilância em Saúde   R$ 17.000,00

TOTAL:                                                                             2.153.840,00

Art. 2º. Para cobertura do crédito adicional suplementar aberto por esta 
Lei serão utilizados como fonte de recursos a anulação parcial e/ou 
total do orçamento vigente, conforme detalhado abaixo:

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
08         SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTE, LAZER E TURISMO
27         DESPORTO E LAZER
122       Administração Geral
4001  GOVERNO P/ TODOS C/ RESPONS EFICIÊNCIA E 
TRANSPARÊNCIA
2.460    Gestão das Ações da Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo
4.4.90.52.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE               
Fonte de Recursos: 124 – Transf de Convênios-outros (não 
relacionados à educação/saúde)    R$ 40.000,00

02         PODER EXECUTIVO

02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
02         FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCAÇÃO
12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.239     Disponibilizar Transporte Escolar
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                
Fonte de Recursos: 119 – Transf FUNDEB ( aplicação em outras 
despesas educação básica)  R$ 11.500,00

12          EDUCAÇÃO
361        Ensino Fundamental
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.239     Disponibilizar Transporte Escolar
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL    
Fonte de Recursos: 119 – Transf FUNDEB ( aplicação em outras 
despesas educação básica)  R$ 65.000,00

12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.239    Disponibilizar Transporte Escolar
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                              
Fonte de Recursos: 119 – Transf FUNDEB ( aplicação em outras 
despesas educação básica)  R$ 3.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
02         FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCAÇÃO
12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.239      Disponibilizar Transporte Escolar
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDICA   
Fonte de Recursos: 119 – Transf FUNDEB ( aplicação em outras 
despesas educação básica)  R$ 11.000,00

12          EDUCAÇÃO
365        Educação Infantil
4010       EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.213      Disponibilizar Pessoal Apoio a Educação Infantil
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                
Fonte de Recursos: 119 – Transf FUNDEB ( aplicação em outras 
despesas educação básica)  R$ 68.000,00

12           EDUCAÇÃO
365         Educação Infantil
4010       EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.213      Disponibilizar Pessoal Apoio a Educação Infantil
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL    
Fonte de Recursos: 119 – Transf FUNDEB ( aplicação em outras 
despesas educação básica)  R$ 94.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
02         FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCAÇÃO
12         EDUCAÇÃO
365        Educação Infantil
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.215     Gestão das Ações de Professor, Suporte Pedagógico e Ensino
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                
Fonte de Recursos: 118 – Transf FUNDEB (aplic rem. Prof.  mag. ef. 
Exerc. Educação Básica)  R$ 32.000,00

12          EDUCAÇÃO
365        Educação Infantil
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.215     Gestão das Ações de Professor, Suporte Pedagógico e Ensino
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL   
Fonte de Recursos: 119 – Transf FUNDEB ( aplicação em outras 
despesas educação básica)  R$ 131.000,00

12          EDUCAÇÃO
365         Educação Infantil
4010       EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.215     Gestão das Ações de Professor, Suporte Pedagógico e Ensino
3.1.90.13.00.00-OBRIGAÇÕES PATRONAIS                            
Fonte de Recursos: 118 – Transf FUNDEB (aplic rem. Prof.  mag. ef. 
Exerc. Educação Básica)  R$ 197.000,00

12           EDUCAÇÃO
365         Educação Infantil
4010       EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.235      Valorização dos Profissionais do Magistério
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO               
Fonte de Recursos: 118 – Transf FUNDEB (aplic rem. Prof.  mag. ef. 
Exerc. Educação Básica)  R$ 134.000,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
02         FUNDEB - FUNDO NACIONAL DESENV. EDUCAÇÃO
12         EDUCAÇÃO
365       Educação Infantil
4010     EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.235    Valorização dos Profissionais do Magistério
3.1.90.13.00.00-OBRIGAÇÕES PATRONAIS                             
Fonte de Recursos: 118 – Transf FUNDEB (aplic rem. Prof.  mag. ef. 
Exerc. Educação Básica)  R$ 39.000,00

12          EDUCAÇÃO
365        Educação Infantil
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.250     Apoiar Instituições Educacionais de Rede Privada
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL    
Fonte de Recursos: 118 – Transf FUNDEB (aplic rem. Prof.  mag. ef. 
Exerc. Educação Básica)   R$ 10.500,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
25         SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
03         MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO ENSINO 25%
12         EDUCAÇÃO
361       Ensino Fundamental
4010      EDUCAÇÃO BÁSICA COM QUALIDADE PARA TODOS
2.251     Disponibilizar Alimentação aos Alunos
3.3.90.30.00.00- MATERIAL DE CONSUMO                              
Fonte de Recursos: 144 – Transf Recursos do FNDE Prog Nac Alim. 
Escolar -  PNAE  R$ 31.281,00

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
41         FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08         ASSISTÊNCIA SOCIAL
244       Assistência Comunitária
4015      PROTEÇÃO SOCIAL INTEGRAL AO CIDADÃO
2.359     Concessão de Benefícios Assistenciais Eventuais
3.3.90.32.00.00-Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gra   
Fonte de Recursos: 156 – Transf Recursos do Fundo Estadual de Assis. 
Social – FEAS R$ 20.000,00  

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
60         SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
02         DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS PÚBLICOS
15         URBANISMO
452       Serviços Urbanos
4070    CIDADE BEM CUIDADA PARA MELHOR QUALIDADE DE VIDA
2.485     Promover e Desenvolver Serviços Urbanos
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDICA  
Fonte de Recursos: 117– Contribuição Custeio Serviços de Iluminação 
Pública- COSIP R$ 418.000,00  

02         PODER EXECUTIVO
02         PREFEITURA MUNICIPAL
60         SEC. MUNIC. INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
03         DEPARTAMENTO DE OBRAS
15         URBANISMO
451        Infraestrutura Urbana
1.287     Pavimentação de Vias Urbanas com Drenagem Pluvial
4.4.90.51.00.00-OBRAS E INSTALAÇÕES                             
Fonte de Recursos: 124 – Transf de Convênios-outros (não relacic. à 
educação/saúde) R$ 292.300,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01         BLOCO DE GESTÃO
10         SAÚDE
122        Administração Geral
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.218     Manutenção CAPS e Residência Terapêutica
4.4.90.52.00.00-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE                
Fonte de Recursos: 152-  Transf de Recursos do SUS para Gestão do 
SUS      R$ 5.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02         ATENÇÃO BÁSICA
10         SAÚDE
301       Atenção Básica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305     Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO               
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 133.529,00

10         SAÚDE
301        Atenção Básica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305      Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.1.90.11.00.00-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS  PESSOAL 
CIVIL    
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 12.000,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02         ATENÇÃO BÁSICA
10         SAÚDE
301       Atenção Básica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305      Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                              
Fonte de Recursos: 148 – Transferência de Recursos SUS para 
Atenção Básica   R$ 15.900,00

10         SAÚDE
301        Atenção Básica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305     Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                               
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 9.000,00

10         SAÚDE
301        Atenção Básica
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.305      Promoção à Atenção Básica em Saúde
3.3.90.39.00.00-OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS  PESSOA 
JURÍDICA    
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 1.887,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02         ATENÇÃO BÁSICA
10         SAÚDE
301       Atenção Básica
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.307     Promoção à Saúde Bucal
3.3.90.30.00.00-MATERIAL DE CONSUMO                                 
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 559,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302        Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005       SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.113      Implantação / Manut. Atividades do CISTM e CISTRI
4.4.71.70.00.00-Rateio pela Participação em Consórcio Público     
Fonte de Recursos: 102 – Receitas de Imp e de Transf de Impostos vinc 
à saúde   R$ 1.400,00

02         PODER EXECUTIVO
04         FUNDO MUNICIPAL SAÚDE
36         FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
03         BLOCO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10         SAÚDE
302       Assistência Hospitalar e Ambulatorial
4005      SAÚDE INTEGRAL E HUMANIZADA PARA TODOS
2.319     Promoção à Assistência Hospitalar, Ambulatorial e Especial
3.1.90.04.00.00-CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                   
Fonte de Recursos: 155– Transf de Recursos do Fundo Estadual de 
Saúde     R$ 518,00

10         SAÚDE
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